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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего образова-
ния (ОПОП ВО) бакалавриата, реализуемая вузом по направлению подготовки 44.03.01 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ и профилю подготовки ИСТОРИЯ 

 
ОПОП ВО представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

высшим учебным заведением с учетом требований регионального рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС 

ВО) по соответствующему направлению подготовки, с учетом рекомендаций примерной ос-

новной образовательной программы. 

Образовательная программа – комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов,  оценочных и методи-

ческих материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана вос-

питательной работы, форм аттестации 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО бакалавриата по направ-
лению подготовки 44.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО бакалавриата составляют: 

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации»; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ уровень высшего 

образования бакалавриат, утвержденный приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «4» декабря 2015 г. № 1426; 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 

301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

• Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, 

начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18 октября 2013 г. № 544н; 

• Профессиональный стандарт «Экскурсовод (гид)», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 04 августа 2014 г. № 521н; 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 

301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры». 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 

636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры». 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся». 

• Другие нормативно-методические документы Минобрнауки России. 



 
 

• Локальные нормативные акты университета, регламентирующие порядок организа-

ции и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам выс-

шего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-

стратуры. 

 

1.3. Общая характеристика ОПОП ВО бакалавриата 
1.3.1. Цель (миссия) ОПОП ВО бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ  
Миссия ОПОП ВО заключается в формировании у бакалавра педагогического образо-

вания общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО по на-

правлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, позволяющих ему успешно 

функционировать на современном рынке труда в качестве учителя истории и педагога до-

полнительного образования. В результате обучения, в соответствии с требованиями работо-

дателя бакалавр должен владеть фундаментальными знаниями в области исторической науки 

и специальных исторических дисциплин, соответствовать самым современным требованиям, 

предъявляемым профессиональным стандартом к деятельности учителя по проектированию 

и реализации образовательного процесса, по постановке и реализации различных видов вос-

питательной  работы, строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий 

детей, половозрастных и индивидуальных особенностей, осуществлять эффективное взаимо-

действие с различными субъектами образовательного процесса (учителя, педагоги, родители, 

администрация), владеть навыками применения психолого-педагогических технологий (в 

том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами 

учащихся, осуществлять подготовку учащихся к различным видам государственной аттеста-

ции. 

1.3.2. Срок получения образования по программе бакалавриата: 
 в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения го-

сударственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных тех-

нологий составляет 4 года, в заочной форме обучения – 5 лет; при обучении по индивиду-

альному плану вне зависимости от формы обучения составляет не более срока получения об-

разования, установленного для соответствующей формы обучения, а при обучении по инди-

видуальному плану лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по 

их желанию не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соот-

ветствующей формы обучения. 

1.3.3. Объем ОПОП бакалавриата  
Объем программы бакалавриата в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению 

составляет 240 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых образо-

вательных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой фор-

мы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренному обучению, и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы обу-

чающегося, практики и время, отводимое на контроль качества освоения ОПОП. Объем про-

граммы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за один учебный год, составля-

ет 60 з.е., в заочной форме обучения – 48 з.е., при обучении по индивидуальному плану вне 

зависимости от формы обучения – не более 75 з.е. 

 
1.4. Требования к абитуриенту 
Абитуриент должен иметь среднее общее образование, подтвержденное аттестатом о 

среднем общем образовании или дипломом о среднем профессиональном образовании, пред-

ставить сертификаты сдачи ЕГЭ (пройти необходимые вступительные испытания) и 

пройти конкурсный отбор в соответствии с Правилами приема, ежегодно утверждаемыми 

Ученым советом университета.  

Прием на обучение за счет бюджетных ассигнований проводится на конкурсной осно-

ве, если иное не предусмотрено Федеральным законом № 273-ФЗ. Прием на обучение на 



 
 

места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами проводит-

ся на условиях, определяемых Правилами приема на обучение по образовательным програм-

мам высшего образования – программам бакалавриата и программам специалитета в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации. 

Прием на обучение в ПГУ по программам бакалавриата проводится (за исключением 

приема лиц, имеющих право на прием на обучение без вступительных испытаний):  

- на базе среднего общего образования – на основании оцениваемых по стобалльной 

шкале результатов единого государственного экзамена, которые признаются в качестве ре-

зультатов вступительных испытаний, и (или) по результатам вступительных испытаний, 

проводимых организацией высшего образования самостоятельно в случаях, установленных 

Правилами приема; 

- на базе среднего профессионального образования – по результатам вступительных 

испытаний, форма и перечень которых определяются университетом. 

Поступающие на базе профессионального образования могут использовать результаты 

ЕГЭ в качестве результатов общеобразовательных вступительных испытаний, проводимых 

университетом самостоятельно.  

 
2.   ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 
44.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 
2.1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, включает образование, социальную сферу, культуру. 

2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших програм-

му бакалавриата, являются обучение, воспитание, развитие, просвещение, образовательные 

системы. 

2.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, осво-

ившие программу бакалавриата: педагогическая; проектная; исследовательская; культурно-

просветительская. В соответствии с видами учебной деятельности и требованиями к резуль-

татам освоения ОПОП программа бакалавриата ориентирована на научно-исследовательский 

и педагогический виды профессиональной деятельности как основные (программа академи-

ческого бакалавриата), а также дополнительно ориентирована на проектную и культурно-

просветительскую деятельность, что обусловлено потребностями рынка труда, научно-

исследовательскими и материально-техническими ресурсами организации. 
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 
педагогическая деятельность: 
- изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в области образо-

вания; 

- осуществление обучения и воспитания в сфере образования в соответствии с требова-

ниями образовательных стандартов; 

- использование технологий, соответствующих возрастным особенностям обучающих-

ся и отражающих специфику предметной области; 

- обеспечение образовательной деятельности с учетом особых образовательных по-

требностей; 

- организация взаимодействия с общественными и образовательными организациями, 

детскими коллективами и родителями, участие в самоуправлении и управлении школьным 

коллективом для решения задач профессиональной деятельности;  

- формирование образовательной среды для обеспечения качества образования, в том 

числе с применением информационных технологий; 

- осуществление профессионального самообразования и личностного роста; 

- обеспечение охраны жизни и здоровья учащихся во время образовательного процесса; 



 
 

проектная деятельность: 
- проектирование содержания образовательных программ и современных педагогиче-

ских технологий с учетом особенностей образовательного процесса, задач воспитания и раз-

вития личности через преподаваемые предметы; 

- моделирование индивидуальных маршрутов обучения, воспитания и развития обу-

чающихся, а также собственного образовательного маршрута и профессиональной карьеры; 

исследовательская деятельность:  
- постановка и решение исследовательских задач в области науки и образования; 

- использование в профессиональной деятельности методов научного исследования. 

культурно-просветительская деятельность: 
- изучение и формирование потребностей детей и взрослых в культурно-

просветительской деятельности;  

- организация культурного пространства; 

- разработка и реализация культурно-просветительских программ для различных соци-

альных групп. 
 
3.   КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ОПОП БАКАЛАВРИАТА, 

ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ОПОП ВО 
 

Результаты освоения ОПОП ВО бакалавриата определяются приобретаемыми выпуск-

ником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения ОПОП ВО бакалавриата по направлению 44.03.01 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ, профиль ИСТОРИЯ выпускник должен обладать сле-

дующими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских и социогуманитарных знаний для 

формирования научного мировоззрения (ОК-1); 

способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического разви-

тия для формирования патриотизма и гражданской позиции (ОК-2); 

способностью использовать естественнонаучные и математические знания для ориен-

тирования в современном информационном пространстве (ОК-3); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностран-

ном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-4); 

способностью работать в команде, толерантно воспринимать социальные, культурные и 

личностные различия (ОК-5) 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-6); 

способностью использовать базовые правовые знания в различных сферах деятельно-

сти (ОК-7); 

готовностью поддерживать уровень физической подготовки, обеспечивающий полно-

ценную деятельность (ОК-8); 

способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы защиты в усло-

виях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими обще-
профессиональными компетенциями: 

готовностью сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мо-

тивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

способностью осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом социальных, воз-

растных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых образователь-

ных потребностей обучающихся (ОПК-2); 

готовностью к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного про-

цесса (ОПК-3);  



 
 

готовностью к профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-правовыми 

актами сферы образования (ОПК-4); 

владением основами профессиональной этики и речевой культуры (ОПК-5); 

готовностью к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся (ОПК-6). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими профес-
сиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной деятельности, на 

которые ориентирована программа бакалавриата: 

педагогическая деятельность: 
готовностью реализовывать образовательные программы по учебному предмету в соот-

ветствии с требованиями образовательных стандартов (ПК-1); 

способностью использовать современные методы и технологии обучения и диагностики 

(ПК-2); 

способностью решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития обучающих-

ся в учебной и внеучебной деятельности (ПК-3); 

способностью использовать возможности образовательной среды для достижения лично-

стных, метапредметных и предметных результатов обучения и обеспечения качества учебно-

воспитательного процесса средствами преподаваемого учебного предмета (ПК-4); 

способностью осуществлять педагогическое сопровождение социализации и профессио-

нального самоопределения обучающихся (ПК-5); 

готовностью к взаимодействию с участниками образовательного процесса (ПК-6); 

способностью организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и 

инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их творческие способности (ПК-

7); 

проектная деятельность: 
способностью проектировать образовательные программы (ПК-8); 

способностью проектировать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся 

(ПК-9);  

способностью проектировать траектории своего профессионального роста и личностного 

развития (ПК-10); 

исследовательская деятельность: 
готовностью использовать систематизированные теоретические и практические знания 

для постановки и решения исследовательских задач в области образования (ПК-11); 

способностью руководить учебно-исследовательской деятельностью обучающихся (ПК-

12). 

культурно-просветительская деятельность: 
способностью выявлять и формировать культурные потребности различных социальных 

групп (ПК-13); 

способностью разрабатывать и реализовывать культурно-просветительские программы 

(ПК-14). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими про-
фильно-специализированными компетенциями: 

способностью определять пространственные рамки исторических процессов и явлений 

на локальном, национальном и глобальном уровнях (СК-1);  

способностью анализировать исторические события, явления и процессы в их 

темпоральной характеристике (СК-2); 

способностью характеризовать модели общественного развития (СК-3); 

способностью ориентироваться в научных концепциях, объясняющих единство и 

многообразие исторического процесса, специфику интерпретации прошлого различными 

школами и направлениями в исторической науке (СК-4); 

готовностью применять методы комплексного анализа исторических источников для 

объяснения исторических фактов (СК-5). 

 



 
 

4.   ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 
ВО БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 44.03.01 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ, профиль ИСТОРИЯ 

 
В соответствии со Статьей 2 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС ВО по данному на-

правлению подготовки содержание и организация образовательного процесса при реализа-

ции учебных дисциплин определяется программами учебных дисциплин, учебных и произ-

водственных практик, другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и вос-

питания обучающихся, а также оценочными и методическими материалами. 

 
4.1. Календарный учебный график (очная и заочная формы обучения) 
 
4.2. Учебный план подготовки бакалавра (очная и заочная формы обучения) 
 
4.3. Рабочие программы учебных дисциплин   
Рабочие программы учебных дисциплин представлены в Приложении 1. 
 
4.4. Рабочие программы учебных и производственных практик  
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое обра-

зование блок «Практики» основной профессиональной образовательной программы бакалав-

риата является обязательным и ориентирован на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в ре-

зультате освоения теоретических дисциплин, вырабатывают практические навыки и способ-

ствуют комплексному формированию общекультурных, общепрофессиональных и профес-

сиональных компетенций обучающихся. 

В блок «Практики» входят учебные и производственные, в том числе преддипломная 

практики. 

 
4.4.1. Рабочие программы учебных практик 

При реализации данной ОПОП ВО предусматриваются следующие типы учебных 

практик: 

а) практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том чис-

ле первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности – 2 и 4 семестры, 6 

з.е. для очной и заочной форм обучения; способы проведения практики: выездная, стацио-

нарная; 

б) практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том чис-

ле первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности (психолого-

педагогическая практика) – 6 семестр, 3 з.е. для очной и заочной форм обучения; способы 

проведения практики: выездная, стационарная. 

 

4.4.2. Рабочие программы производственных практик 
При реализации данной ОПОП ВО предусмотрено проведение следующих типов про-

изводственной практики: 

а) практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности – 7 семестр, 9 з.е. для очной формы обучения и 8 семестр, 9 з.е. для заочной фор-

мы обучения; способы проведения практики: стационарная, выездная; 

б) педагогическая практика – 8 семестр, 6 з.е. для очной формы обучения и 9 семестр, 6 

з.е. для заочной формы обучения; способы проведения практики: стационарная, выездная; 

в) преддипломная – 8 семестр, 3 з.е. для очной формы обучения и 10 семестр, 3 з.е. для 

заочной формы обучения; способ проведения практики: стационарная. 



 
 

 Для лиц с ограниченными возможностями здоровья при выборе мест прохождения 

практик учитываются состояние здоровья и требования по доступности. 

 Рабочие программы учебных и производственных практик представлены в Приложе-

нии 2. 
 
 
4.5. Рабочая программа воспитания, календарный  план воспитательной работы  
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы опреде-

ляют цели и задачи воспитательной работы, содержание и условия ее реализации, процедуру 

мониторинга качества воспитательной работы и условий реализации содержания воспита-

тельной работы. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы прилага-

ются (Приложение 3) 

 

5.   ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО 
БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 44.03.01 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ПГУ 

 

Фактическое ресурсное обеспечение данной ОПОП ВО формируется на основе требо-

ваний к условиям реализации основных образовательных программ бакалавриата, опреде-

ляемых ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ с учетом рекомендаций соответствующей ПрООП. 

 
5.1. Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 
Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора в количестве 36 

человек, из них доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок) составляет 86,5 %. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников соответствует ква-

лификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочни-

ке должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденном приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития РФ от 11.01.2011 № 1н и профессиональ-

ным стандартам. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень и/или ученое звание, в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу бакалавриата (магистрату-

ры/специалитета), составляет 92,1 %,  из них докторов наук, профессоров 34 %. 

95,8 %  научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значени-

ям ставок), участвующих в реализации  данной ОПОП, имеют образование и (или) ученую 

степень, соответствующие профилю преподаваемой дисциплины. 

В соответствии с профилем данной основной профессиональной образовательной про-

граммы выпускающей кафедрой является «История России, краеведение и методика препо-

давания истории».  

К реализации данной образовательной программы также привлекается 10,1 % работни-

ков (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа действующих руководите-

лей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой ОПОП ВО: МБОУ СОШ с. Степановка Бессоновского района Пензенской об-

ласти, МБОУ СОШ № 8 г. Пензы им. Н.С. Павлушкина, МБОУ СОШ № 28 г. Пензы им. В.О. 

Ключевского.  

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного про-
цесса при реализации ОПОП ВО 



 
 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечной системе и к электронной 

информационно-образовательной среде университета. Электронно-библиотечная система и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа ка-

ждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. 

Электронно-библиотечная система содержит издания по основным изучаемым дисцип-

линам и сформирована по согласованию с правообладателем учебной и учебно-

методической литературы. Обучающимся обеспечен доступ к следующим профессиональ-

ным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:  

1. Электронный каталог библиотеки: http://lib.pnzgu.ru;  

2. ЭБС: "Консультант студента": www.studmedli.ru;  

3. ЭБС "Лань": http://e.lanbook.ru;  

4. ЭБС «ZNANIUM.COM». Основная коллекция;  

5. Материалы рубрики «Образование» // Информационно-правовой портал Гарант  

http://www.garant.ru/ia/aggregator/?tag_id=1432 

6. Нормативно-правовое обеспечение ФГОС ВО // Портал федеральных государствен-

ных образовательных стандартов высшего образования  http://fgosvo.ru/support/37/4/1 

7. Коллекция публикаций сайта научно-методического журнала для учителей истории 

и обществознания «История» // http://www.his.1september.ru/index.php  

8. Коллекция публикаций сайта журнала «Преподавание истории в школе» // 

http://pish.ru  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения основной образовательной программы; 

– проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализа-

ция которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образо-

вательных технологий; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение ра-

бот обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образо-

вательного процесса; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интернет. 

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся. 

Показатель обеспеченности основной литературой, перечисленной в рабочих програм-

мах, в расчете на одного обучающегося составляет не менее 0,5 экземпляров библиотечного 

фонда, а дополнительной не менее 0,25 экземпляров соответственно. 

 Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечивают-

ся печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптирован-

ных к ограничениям их здоровья. 

5.3. Материально-технические обеспечение образовательного процесса в вузе при 
реализации ОПОП ВО 

Для организации учебно-воспитательного процесса по данной ОПОП ВО университет 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дис-

циплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской 

работ обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Материально-техническое обеспечение включает специальные помещения, представ-

ляющие собой: 



 
 

–  учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа (ауд. 11-233, 11-242, 

11-224), занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации (ауд. 11-231, 11-231а),  

–  помещения для самостоятельной работы (ауд. 11-228, 11-229, 11-230), 

–  помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудова-

ния (ауд. 11-236); 

–  1 спортивную площадку, 2 специализированных спортивных зала, стадион, бассейн 

для занятий физической культурой.  

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техниче-

скими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим программам дисциплин. 

Имеется также лаборатория прикладных исторических исследований (ауд. 11-240), ос-

нащенная лабораторным оборудованием: МФУ HP Laser Jet V 1005 MFP; документоподава-

тель RICON Aficio 2018D; ПК; археологическая лаборатория, оснащенная лабораторным 

оборудованием. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения е сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду организации. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-

печения (состав определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит ежегодному об-

новлению). 

 
6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ВУЗА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ, 
ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

6.1. Характеристики среды, значимые для воспитания личности и позволяющие 
формировать  универсальные компетенции: 

Среда образовательной организации рассматривается как территориально и событий-

но ограниченная совокупность влияний и условий формирования личности, выступает фак-

тором внутреннего и внешнего психосоциального и социокультурного развития личности. 

Характеристики воспитательной среды ПГУ, необходимые для формирования компе-

тенций: 

− это среда, построенная на ценностях, устоях и нравственных ориентирах российского 

общества; 

−  это правовая среда, где в полной мере соблюдается Конституция РФ, законы, регламен-

тирующие образовательную деятельность и работу с молодежью, Устав университета и 

правила внутреннего распорядка; 

−  это высокоинтеллектуальная среда, содействующая развитию инновационного потен-

циала студентов и приходу молодых одарённых людей в фундаментальную и приклад-

ную науку; 

−  это гуманитарная среда, поддерживаемая современными информационно-

коммуникационными технологиями; 



 
 

−  это среда высокой коммуникативной культуры, толерантного диалогового взаимодейст-

вия студентов и преподавателей, студентов друг с другом, студентов и сотрудников уни-

верситета; 

− это среда, открытая к сотрудничеству c работодателями, с различными социальными 

партнерами, в том числе, с зарубежными; 

−  это среда, ориентированная на психологическую комфортность, здоровый образ жизни, 

богатая событиями, традициями. 

 

6.2. Цель и задачи воспитательной деятельности, решаемые в ОПОП: 
 Главной целью воспитательной деятельности в Пензенском государственном универ-

ситете является создание условий для личностного и профессионального развития студента, 

способствующих его эффективной адаптации в социокультурной среде российского и меж-

дународного сообщества: развитие и становление личности студента – будущего специали-

ста, сочетающего в себе высокую образованность, глубокие профессиональные знания, уме-

ния и навыки, обладающего гуманистическим мировоззрением, устойчивой системой нрав-

ственных и гражданских ценностей, формирование у студентов чувства патриотизма, граж-

данственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, за-

кону и правопорядку, к человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, береж-

ного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

Эта цель достигается посредством решения следующих задач: 

– создание среды творческого, интеллектуального, культурного общения, способст-

вующей самоопределению, самоутверждению и самореализации личности студента; 

– обеспечение взаимосвязи воспитательного процесса, учебной и научной работы; 

– создание условий для развития толерантности учащейся молодежи и воспитание эс-

тетической, правовой, политической культуры, предпосылок для формирования гуманисти-

ческого мировоззрения, активной гражданской позиции; 

– развитие творческих объединений студентов для реализации личностного потенциа-

ла молодежи, ее креативности; 

– совершенствование системы студенческого самоуправления за счет обучения ее 

представителей навыкам взаимодействия, формирования у них лидерских и организаторских 

склонностей, уверенности в себе и своих силах; 

– формирование здоровьесберегающей образовательной среды: развитие физической 

культуры как важного фактора гармоничного развития личности, высокой профессионально-

трудовой активности, эффективной организации здорового образа жизни, высокопроизводи-

тельного труда и творческого долголетия; 

– создание информационной среды, содействующей развитию творческих способно-

стей студентов, коммуникационной культуры в процессе обмена социально значимой ин-

формацией; 

– создание системы психологического сопровождения студентов для обеспечения 

комфортной воспитательной среды в вузе; 

– формирование корпоративности общности студентов, преподавателей и всех струк-

турных подразделений; 

– приобщение к богатству национальной и мировой истории и культуры, овладение 

коммуникативными основами взаимодействия. 

 
6.3. Направления воспитательной деятельности и воспитательной работы ка-

федры 
6.3.1. Направления воспитательной деятельности кафедры: 

– деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самооп-

ределения и социализации обучающихся; 



 
 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся чувства патриотизма 

и гражданственности; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся чувства уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся уважения к человеку 

труда и старшему поколению; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся уважения к закону и 

правопорядку; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федера-

ции; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в ин-

тересах человека, семьи, общества и государства; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся бережного отноше-

ния к природе и окружающей среде; 

– деятельность по профилактике деструктивного поведения обучающихся. 

 
6.3.2. Направления воспитательной работы кафедры 

Гражданское направление воспитательной работы – формирование у студентов рос-

сийской гражданской идентичности, проявляющейся как осознание принадлежности к сооб-

ществу граждан своего государства, имеющее для молодого человека значимый смысл, а 

также профилактика экстремизма и формирование межнациональной толерантности через 

наделение знаниями, умениями и навыками в сфере регулирования межэтнических и меж-

конфессиональных отношений и воспитания культуры межличностных и межнациональных 

отношений.  

Духовно-нравственное направление – система духовно нравственного воспитания 

студенчества, которая ставит перед собой задачу научить ориентироваться в своей жизни на 

такие ценности, как человек, семья «истина, любовь, труд, знания, культура, Родина, Земля 

(как общий дом человечества), мир (как покой и согласие между народами), праведное пове-

дение и ненасилие». 

Патриотическое направление – создание условий для повышения гражданской от-

ветственности за судьбу страны, повышения уровня консолидации общества для решения 

задач обеспечения национальной безопасности и устойчивого развития Российской Федера-

ции, укрепления чувства сопричастности граждан к великой истории и культуре России, 

обеспечения преемственности поколений россиян, воспитания гражданина, любящего свою 

Родину и семью, имеющего активную жизненную позицию. 

Культурно-просветительское направление – расширение кругозора человека, по-

зволяющего ему найти достойное место в обществе, помогающего ему быть полезным для 

окружающих людей и государства. Главная цель культурно-просветительской деятельности 

направлена на развитие социальной ответственности и культурной просвещенности. Студен-

ты должны знать традиции и историю и с уважением относиться к различным памятным да-

там. 

Экологическое направление – целенаправленное формирование экологического 

стиля мышления, необходимых нравственных и эстетических взглядов на природу и места в 

ней человека как части природы, научное понимание экологических проблем, активной жиз-

ненной позиции в реализации природоохраны, задач и рационального использования при-

родных ресурсов.  
 Физическое направление – пропаганда и поддержка здорового образа жизни и 

обеспечение здоровьесберегающей среды, организация широкой пропаганды физической 

культуры и спорта, проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований, профилак-

тика и борьба с курением, наркозависимостью и другими вредными привычками, формируе-



 
 

мые системой физического воспитания в университете и развитой обширной спортивной ба-

зой вуза, обеспечивающей легкий и простой доступ к занятию спортом в рамках учебного и 

внеучебного воспитательного процесса.  

Профессионально-трудовое направление – приобщение студентов к профессио-

нальной деятельности и связанными с нею функциями в соответствии со специальностью и 

уровнем квалификации. Профессионально-трудовое воспитание предполагает: формирова-

ние трудовой мотивации, обучение основным принципам построения профессиональной 

карьеры и навыкам поведения на рынке труда, приобщение студентов к традициям и ценно-

стям профессионального сообщества, нормам корпоративной этики, творческого подхода к 

самосовершенствованию в избранной специальности, создание условий для творческой и 

профессиональной самореализации и т.д. 

 
6.4. Формы и методы воспитательной работы 
В университете применяются традиционные и современные формы и методы воспита-

тельной работы. Формы воспитательной работы реализуются в различных вариантах органи-

зации конкретного воспитательного процесса, в котором объединены и сочетаются цель, за-

дачи, принципы, закономерности, методы и приемы воспитания. 

Формы воспитательной работы:  
– по количеству участников – индивидуальные (субъект-субъектное взаимодействие в 

системе преподаватель – обучающийся); групповые (творческие коллективы, спортивные 

команды, клубы, кружки по интересам и т.д.), массовые (фестивали, олимпиады, праздники, 

субботники и т.д.); 

– по целевой направленности, позиции участников, объективным воспитательным 

возможностям – мероприятия, дела, игры и др.; 

– по времени проведения – кратковременные, продолжительные, традиционные; 

– по видам деятельности – трудовые, спортивные, художественные, научные, общест-

венные и др.; 

– по результату воспитательной работы – социально-значимый результат, информа-

ционный обмен, выработка решения. 

 

Классификация методов воспитательной работы: 

 

Методы формиро-
вания сознания               
личности 

   Методы организа-
ции деятельности 
и формирования опыта по-

ведения 

Методы мотивации деятель-
ности и поведения 

Беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, 

объяснение, пример, разъ-

яснение, рассказ, самокон-

троль, совет, убеждение и 

др. 

Задание, общественное мне-

ние, педагогическое требова-

ние, поручение, приучение, 

создание воспитывающих си-

туаций, тренинг, упражнение 

и др. 

Одобрение, поощрение соци-

альной активности, порицание, 

создание ситуаций для успеха, 

создание ситуаций для эмо-

ционально-нравственных пе-

реживаний, соревнование и др. 

 
6.5. Применение образовательных технологий в офлайн и онлайн-форматах образо-

вательного и воспитательного процессов 
Воспитывающая среда, образовательный и воспитательный процессы могут создаваться 

как в офлайн, так и в онлайн-форматах. 

Применяются: 

−  актуальные традиционные, современные и инновационные образовательные техноло-

гии (коллективное творческое дело (КТД); арт-педагогические; здоровьесберегающие техно-



 
 

логии; технологии инклюзивного образования; технология портфолио; тренинговые; «мозго-

вой штурм»; кейс-технологии; дистанционные образовательные технологии и др.) 

−  цифровые образовательные технологии в онлайн-образовании, электронном обуче-

нии со свободным доступом к электронному образовательному контенту (Vr-технологии; 

технологии искусственного интеллекта; smart-технологии (DM-технология; Big Data; гейми-

фикация; блокчейн и др.). 

Технология портфолио студента реализована в модуле Электронной информационной 

образовательной среды (ЭИОС) ПГУ «ВУЗ+Работодатель».  Модуль предназначен для взаи-

модействия студентов/выпускников ПГУ с работодателями-партнерами ПГУ и предоставля-

ет доступ к актуальным вакансиям работодателей, резюме соискателей, а также возможность 

узнать о предприятиях, предлагающих пройти практику и стажировку. 

Дистанционные образовательные технологии используются в офлайн и онлайн-

форматах образовательного и воспитательных процессов: используются средства ЭИОС 

ПГУ, сервисы организации видеоконференций и вебинаров (Zoom, Google Meet, Skype  и 

др.), сервисы социальной сети ВКонтакте. 

Используются цифровые образовательные технологии в электронном обучении со 

свободным доступом к электронному образовательному контенту: электронные варианты 

УМК дисциплин образовательных программ размещены на учебном портале ЭИОС ПГУ; 

создана площадка онлайн-курсов online.pnzgu.ru. 

 
6.6. Приоритетные виды деятельности обучающихся в воспитательной системе 

ВУЗа 
К видам деятельности обучающихся в воспитательной системе относятся: 

– проектная деятельность; 

– учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность; 

– волонтерская (добровольческая) деятельность; 

– социокультурная, творческая, досуговая деятельность; 

– студенческое и молодежное международное сотрудничество; 

– деятельность по организации и проведению значимых событий и мероприятий гра-

жданско-патриотической, научно-исследовательской, социокультурной, физкультурно-

спортивной и др. направленности; 

– другие виды деятельности обучающихся. 

 
6.6.1. Деятельность и виды студенческих объединений 

Студенческое объединение – это добровольное объединение обучающихся в вузе, 

создаваемое с целью самореализации, саморазвития и совместного решения различных во-

просов улучшения качества студенческой жизнедеятельности. 

Студенческое объединение выстраивается на принципах добровольности и свободы 

выбора, партнерства и равенства, гласности и открытости. 

Виды студенческих объединений по направлениям деятельности: 

– научно-исследовательские (научное сообщество, коворкинг-центр и др.); 

– творческие (лига КВН, театр современного танца «Контрабас», молодежный сту-

денческий хор ПГУ, театр эстрадного танца «АКВАМАРИН», вокальный коллектив 

«MIX-MUSIC», студенческий театр «КИРИЛЛИЦА», ансамбль народной песни 

«ДОБРЫЕ ЛЮДИ», Театр Моды, студия танца «S-DANCE ПГУ» и др.); 

– спортивные (студенческий спортивный клуб «Беркут», спортивный клуб ПГУ); 

– общественные (профком, совет студенческого самоуправления, советы факульте-

тов/институтов/общежитий.); 



 
 

– волонтерские (волонтерский корпус ПГУ, Всероссийское общественное движение 

«Волонтеры-медики» в Пензенской области и др.); 

– информационные (кинофотостудия, студенческая газета «Студенческий взгляд» и 

др.); 

– профессиональные (педагогический отряд «Пламенный», студенческо-

педагогический отряд «Рекорд», студенческо-педагогический отряд «Кристалл», студенче-

ский отряд «Адреналин» и др.); 

– межкультурные (клуб иностранных выпускников и др.); 

– иные. 

 
 

6.6.2. Основные студенческие сообщества/объединения на факультете: 

 

 

 
 6.7.  Годовой круг событий  и творческих дел, участие в конкурсах 
1. Гражданское направление  
(формируемые ОК-1, ОК-2, ОК-5, ОК-7) 

Перечень мероприятий: 

– Международный молодежный юридический форум «Экстремизму – отпор». 

–  Участие в работе «Дня молодого избирателя», в корпусе наблюдений «За чистые 

выборы». 

– Декада правовых знаний. 

–  Собрание с абитуриентами, зачисленными на 1 курс.  

2. Духовно-нравственное направление  
(формируемые ОК-1, ОК-2, ОК-5, ОК-7) 

Перечень мероприятий: 

– Участие в ежегодных научно-практических конференциях. 

– Подготовка и участие в Церемонии вручения ежегодной премии ИФФ. 

– Проведение экскурсий в музей университет, походы в театр, кино. 

– Проведение тематических часов кураторами (по основному расписанию). 

– Подготовка и участие в межфакультетском конкурсе «Первокурсник». 

– Подготовка и участие в межфакультетском конкурсе команд КВН. 

3. Патриотическое направление  
(формируемые ОК-1, ОК-2, ОК-5, ОК-7) 

Перечень мероприятий: 

– Участие во Всероссийском конкурсе ВКР. 

–  Участие в межфакультетском конкурсе «А ну-ка, парни». 

–  Организация и проведение мероприятия «День Победы». 

–  Организация поздравлений к памятным датам. 

Курс Студенческие сообщества/объединения 
1-4 курсы 

 

Академическая группа 

Межкурсовые 
 

Сообщества: студенческая профсоюзная организация, Совет студенческого 

самоуправления, Студенческое научное общество, Студенческий 

кураторский отряд (тьютерство), Спортивные команды, Клуб КВН, 

Танцевальная группа факультета, кружки по профессиональным 

дисциплинам, служба безопасности ПГУ и др. 



 
 

– Участие в демонстрациях, шествиях и других мероприятиях по реализации принци-

па гражданственности и патриотизма (День единства и примирения, День независимости, 

День защитника Отечества и др.) 

4. Культурно-просветительское направление 
(формируемые ОК-4, ОК-5, ОК-6) 

Перечень мероприятий: 

–  Посещение выставок и презентаций. 

–  Посещение спектаклей, музеев. 

–  Конкурс студенческих работ. 

5. Экологическое направление 
(формируемые ОК-3, ОК-5, ОК-6,  ОК-8, ОК-9) 

Перечень мероприятий: 

–  Участие в акции «День Суры». 

–  Участие во всероссийском субботнике «Зеленая Россия». 

–  Участие в общегородских субботниках. 

6. Физическое направление 
 (формируемые ОК-8, ОК-9) 

Перечень мероприятий: 

–  Участие в конкурсе «Здоровье мое и моей семьи – здоровье нации». 

– Участие студентов факультета в спортивных мероприятиях университета, города, 

региона, всероссийских соревнованиях. 

–  Участие в акции, посвященной Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

–  Подготовка и сдача нормативов ГТО. 

7. Профессионально-трудовое направление 
(формируемые ОК-1, ОК-5, ОК-6) 

Перечень мероприятий: 

–  Торжественное мероприятие для первокурсников «День знаний». 

–  Конкурс «Лучшая академическая группа». 

–  «Педагогический дебют». 

 

6.8. Формы представления студентами достижений и способы оценки освоения 
компетенций во внеаудиторной работе 



 
 

Направление Формы Способы  оценки 
Гражданское 

направление 

 

 

 

Духовно-нравственное 

направление  

 

 

Патриотическое 

направление 

 

 

Культурно-

просветительское 

направление 

 

 

Экологическое 

направление 

 

 

Физическое 

направление 

 

 

Профессионально-

трудовое 

 

Проект, акция, конкурс, форум, 

отзыв, отчет, конференция, 

круглый стол, диспут и др. 

 

 

Фестиваль, проект, концерт, 

сценическое представление, 

смотр-конкурс, творческий отчет 

и др. 

Фестиваль, конкурс, выставка, 

форум и др. 

 

 

Акция, сбор, конкурс, форум, 

выезд, творческий отчет, 

конкурс, самопрезентация, 

фестиваль, выставка, выезд и др. 

 

Акция, сбор, конкурс, форум, 

выезд и др. 

 

Акция, поход, слет, 

соревнование, конкурс, выезд и 

др. 

 

Проект, выставка, ярмарка, 

экскурсия, конкурс, 

тематический стенд, выставка, 

выезд и др. 

 

Экспертиза, согласование 

оценок, отзыв, 

рецензирование, рефлексия, 

характеристика, диплом, 

грамота и др. 

 

Отзыв, самооценка, рефлексия, 

диплом, грамота и др. 

 

Отзыв, самооценка, рефлексия, 

характеристика, диплом 

грамота и др. 

 

Отзыв, самооценка, рефлексия, 

характеристика, 

анкетирование и др. 

 

Отзыв, самооценка, рефлексия, 

диплом, грамота и др. 

 

 

Судейство, рефлексия, отзыв, 

грамота, диплом и др. 

 

 

Экспертиза, согласование 

оценок, тестирование, 

анкетирование, рефлексия, 

характеристика и др. 

 

 

 
6.8.1.   Организация учета и поощрения социальной активности 

Форма организации учета достижений и социальной активности студента: портфолио 

достижений, волонтерская книжка, электронный журнал и пр. 

Формы поощрения социальной активности студента: грамота, благодарственное 

письмо, занесение на Доску почета, диплом, объявление благодарности, презентация опыта и 

результатов деятельности (семинар, выставка, публикация и т.п.), именная стипендия, 

разовая денежная выплата, ценный подарок, оплата расходов по участию в олимпиадах, 

форумах, конкурсах и др. 

 
6.9. Используемая инфраструктура вуза 

В университете создана современная материально-техническая база для воспитатель-

ной деятельности с обучающимися. 

В воспитательном процессе используются современные технические средства обуче-

ния и воспитания. Для проведения мероприятий используется светодиодный экран, видео-

проекционное оборудование для 3D маппинга, широкий спектр звукового и светотехниче-

ского оборудования для организации и проведения мероприятий различных форматов на 

территории университета. Для организации воспитательной работы имеются оборудованные 

помещения. 



 
 

Киноконцертный зал (г. Пенза, ул. Красная, д. 40, учебный корпус № 5). 

Киноконцертный зал рассчитан на 384 посадочных места, оснащен новейшей техни-

кой, скоростным интернетом с Wi-Fi технологиями. Звуковое оборудование высокого класса 

фирмы JBL и широкий микрофонный парк производителей Sennheiser, Shure, dbTechnologies 

позволяют озвучивать концерты и спектакли. Также установлены моторизированный экран, 

видеопроектор NEC с высоким разрешением и яркостью для просмотра фильмов и организа-

ции видеоконференций. 

Управление светом при помощи интерфейса Martin Light Jockey, приборы архитек-

турного освещения и прожекторы полного вращения Martin и Silver Star, туманногенераторы 

позволяют высвечивать локации на сцене и в зале.  

Актовый зал учебного корпуса № 11 (г. Пенза, ул. Лермонтова, 37, учебный корпус 

№ 11). 

Актовый зал рассчитан на 420 посадочных мест, оборудован современной техникой и 

Wi-Fi технологиями. Звуковое оборудование класса Hi-Fi, включающее в себя линейные 

массивы и сабвуфер фирмы B&G, цифровой микшерный пульт фирмы Аllen&Нeath, радио-

микрофоны Sennheiser, позволяет озвучивать концерты, спектакли. Световое оборудование, 

состоящее из приборов полного вращения, прожекторов эффектов и архитектурного освеще-

ния фирм Silver Star и Involight, генераторов дыма позволяет высвечивать локации на сцени-

ческой площадке.  

Также установлены видеопроектор NEC с высокой яркостью и разрешением, мотори-

зированный экран для просмотра фильмов и организации видеоконференций. 

Актовый зал учебного корпуса № 9 (г. Пенза, ул. Чкалова, д. 68, учебный корпус № 

9). 

Актовый зал рассчитан на 288 посадочных мест, оснащен скоростным интернетом , 

Wi-Fi, акустической системой фирмы JBL, радиомикрофонами dBtechnologies, видеопроек-

тором  Sanyo и моторизированным экраном для обеспечения семинаров, лекториев и собра-

ний с обучающимися университета.  

Манеж спортивного комплекса «Темп» (г. Пенза, ул. Свердлова, 85). 

Трибуны крытого манежа спортивного комплекса «Темп» рассчитаны на 3500 поса-

дочных мест. Модульная сцена площадью 100 м
2
 и мощное звукоусилительное оборудова-

ние, состоящее из линейных массивов, сабвуферов и мониторов фирмы B&G, профессио-

нального микшерного пульта  Аllen&Нeath, радиомикрофонов Sennheiser и Invoton позволя-

ют проводить масштабные культурно-массовые мероприятия.  

Арена крытого манежа площадью 2000 м
2
 с комбинированным покрытием из плитки 

ПВХ и искусственной травы позволяет проводить массовые спортивные мероприятия. Ска-

лодром, мобильные интерактивные площадки и спортивный инвентарь позволяют организо-

вывать секции по туризму, футболу, теннису и т.д. для студентов во внеучебное время. 

Коворкинг центр (г. Пенза, ул. Свердлова, 85). 
Коворкинг рассчитан на 50 посадочных мест, оснащен скоростным интернетом с Wi-

Fi технологиями, интерактивным комплектом Smart board, моторизированным экраном и 

проектором Epson для проведения тренингов, обучающих семинаров, видеоконференций со 

студентами. 

Тренинговый центр «Импульс» (г. Пенза, ул. Свердлова, 85). 
Тренинговый центр оснащен интернетом, Wi-Fi, проектором и моторизированным эк-

раном, помещениями для самопрезентаций и мастер-классов, тренингов.  Кабинет для пси-

хологической разгрузки, консультаций, и психодиагностики оборудован  мультипсихомет-

ром. Для адресной помощи обучающимся при различных психологических ситуациях рабо-

тает телефон доверия. 

Студия звукозаписи (г. Пенза, ул. Красная, д. 40,  учебный  корпус  № 5). 
Студия звукозаписи предназначена для записи и обработки звука. Техническое осна-

щение включает в себя конденсаторный студийный микрофон Neumann, профессиональные 

наушники Sennheiser и Shure, активные акустические студийные мониторы Yamaha. Обра-



 
 

ботка звуковой информации осуществляется при помощи студийных контроллеров Berlinger 

и Akai. 

Кинофотостудия (г. Пенза, ул. Красная, д. 40, учебный корпус № 3). 
Кинофотостудия предназначена для съемки и обработки фото- и видеоконтента и ос-

вещению культурно-массовых и спортивных мероприятий, семинаров и тренингов. Оснаще-

на комплексом для кинопроизводства, профессиональными видеокамерами Sony и фотока-

мерами Canon с широким ассортиментом объективов. Оборудована современным студийным 

освещением и автоматизированной системой подъема рулонных фонов. Для рендреринга фо-

то- и видеоконтента используются мощные компьютеры с повышенной производительно-

стью. 

Студенческая типография (г. Пенза, ул. Чкалова, 57, общежитие № 1). 
Студенческая типография предназначена для разработки дизайнерских макетов ин-

формационных афиш, буклетов, визиток, плакатов и их печати. Оснащена плоттером Epson с 

широкоформатной печатью, принтерами и МФУ с цветной лазерной печатью фирмы Xerox 

phaser. Типография оборудована специальными резаками, переплетными машинами и лами-

натором для изготовления блокнотов и скетчбуков. 

 
6.9.1. Инфраструктура университета, обеспечивающая реализацию рабочей про-

граммы воспитания 

Для обеспечения учебного и воспитательного процессов в университете с постоянно 

развивающейся инфраструктурой имеются 19 учебных корпусов, объединенных в единый 

архитектурный ансамбль, расположенный в экологически чистом районе города.  Инфра-

структура ВУЗа включает в себя объекты для организации и осуществления воспитательной 

деятельности. 

 

Объекты культуры университета 
 

Залы и сценические площадки - манеж спортивного комплекса «Темп» по 

адресу: г. Пенза, ул. Свердлова, д. 85; 

- киноконцертный зал по адресу: г. Пенза, 

ул. Красная, д. 40, учебный корпус № 5; 

- актовый зал по адресу: г. Пенза, ул. Чкало-

ва, д. 68, учебный корпус № 9; 

- актовый зал по адресу: г. Пенза, ул. Лер-

монтова, д. 37, учебный корпус № 11 
Музейные комплексы: 
 

- информационно-выставочный музей исто-

рии Университета по адресу: г. Пенза, 

ул. Красная, д. 40, учебный корпус № 1; 

- музей истории педагогического образова-

ния по адресу: г. Пенза, ул. Лермонтова, 

д. 37, учебный корпус № 11; 

- музей занимательных наук по адресу:  

г. Пенза, ул. Лермонтова, д. 37, учебный 

корпус № 13; 

- геологический музей по адресу: г. Пенза, 

ул. Лермонтова, д. 37, учебный корпус № 15; 

- зоологический музей по адресу: г. Пенза, 

ул. Лермонтова, д. 37, учебный корпус № 15. 

Научная библиотека: 

- интернет-библиотека по адресу: г. Пенза, 

ул. Красная, д. 40, учебный корпус № 1, 

ауд. 308; 



 
 

- абонемент социально-гуманитарной и ху-

дожественной литературы по адресу: 

г. Пенза, ул. Чкалова, д. 68, учебный корпус 

№ 9; 

- главный абонемент и читальный зал по ад-

ресу: г. Пенза, ул. Лермонтова, д. 37, учеб-

ный корпус № 11; 

- читальный зал периодики по адресу:  

г. Пенза, г. Пенза, ул. Чкалова, д. 68, учеб-

ный корпус № 9; 

- электронный читальный зал по адресу:  

г. Пенза, ул. Чкалова, д. 68, учебный кор-

пус № 9. 

Спортивно-оздоровительные объекты 
 

- открытое спортивно-оздоровительное со-

оружение стадион «Политехник» по адресу: 

г. Пенза, ул. Красная, д. 40; 

- спортивный комплекс «Темп»  по адресу:  

г. Пенза, ул. Свердлова, д. 85; 

- лыжная база по адресу: г. Пенза, ул. Лер-

монтова, д. 37; 

- бассейн по адресу: г. Пенза, ул. Лермонто-

ва, д. 37, учебный корпус № 14; 

- гимнастический зал по адресу: г. Пенза, ул. 

Лермонтова, д. 37, учебный корпус №14; 

- спортивный зал игровых видов спорта по 

адресу: г. Пенза, ул. Лермонтова, д. 37, 

учебный корпус № 14; 

- тренажерный зал (мужской зал и женский 

зал) по адресу: г. Пенза, ул. Маршала Кры-

лова, д. 2 «А», общежитие № 2; 

тренажерный зал (общий) по адресу: г. Пен-

за, ул. Мира, д. 58, общежитие № 3; 

тренажерный зал (мужской зал) по адресу: г. 

Пенза, ул. Лермонтова, д. 26 «А», общежи-

тие № 4; 

- тренажерный зал (общий зал) по адресу: г. 

Пенза, ул. Лермонтова, д. 14, общежитие № 

6. 

 
 

6.10. Социокультурное пространство. Сетевое взаимодействие с организация-
ми, социальными институтами и субъектами воспитания 

Пензенская область как многонациональный, многоконфессиональный регион с бога-

той историей и культурным наследием является показательной площадкой для реализации 

целей государственной культурной политики, которая определяет этапы, методы и средства 

включения населения, в частности студентов, в социокультурное пространство. 

На сегодняшний день в Пензе насчитывается 219 памятников культуры и искусства, 

памятных сооружений, четыре региональных театра, более 20 музеев и музейных комплек-

сов, 18 общедоступных библиотек города, более 10 концертных залов. Знакомство студентов 

с ними начинается с первых дней обучения в университете, что позволяет включить обу-

чающихся в разные направления воспитательной работы (гражданско-патриотическое, ду-

ховно-нравственное, культурно-эстетическое) тремя основными способами: 



 
 

1) ознакомление. В процессе обучающиеся знакомятся с историей и культурным 

наследием региона; определяют свое место в культурно-историческом контексте. 

2) интеграция. Включенность в социокультурную жизнь города позволяет повы-

сить общекультурный уровень, реализовать творческий потенциал и развить художествен-

ный вкус. 

3) использование инфраструктуры региона для реализации собственных творче-

ских проектов.  

 

Инфраструктура региона 

 

Музеи 
 

 Государственный Лермонтовский музей- 

заповедник «Тарханы» (Пензенская область, 

Белинский район, с. Лермонтово, ул. Бугор 

1/1)                                                

 ГБУК «Пензенская областная картинная 

галерея им. К.А. Савицкого (г. Пенза, ул. 

Советская, 3)                                                          

 Музей одной картины им. Г.В. Мясникова 

(г. Пенза, ул. Кирова, 11). 

 ГБУК «Объединение государственных 

литературно-мемориальных музеев Пензен-

ской области» (г. Пенза, ул. Кирова, 2).   

 Музей-усадьба В.Г. Белинского  

 (г. Белинский, Пензенская область, ул. 

Барышева, 4). 

 ГБУК «Пензенский государственный 

краеведческий музей» (г. Пенза, ул. Крас-

ная, 73) 

 Музей В.О. Ключевского – отдел ГБУК 

«Пензенский краеведческий музей»  

( г. Пенза, ул. Ключевского 66). 

 Музей И.Н. Ульянова – отдел ГБУК «Пен-

зенский краеведческий музей» (г. Пенза, ул. 

Красная, 54) 

 Музей народного творчества – отдел ГБУК 

«Пензенский краеведческий музей» (г. Пен-

за, ул. Куйбышева, 45). 

Памятники    
 

 Монумент воинской и трудовой славы (г. 

Пенза, площадь Победы) 

 Монумент Славы «Росток» (г. Пенза,  

набережная реки Суры) 

 Памятник «Первопоселенец» (г. Пенза,  ул. 

Кирова) 

 Мемориальный комплекс «Афганские 

ворота» (г. Пенза, площадь маршала Жуко-

ва) 

 Памятник В.И. Ленину (г. Пенза, площадь 

Ленина) 

 Бюст М.Ю. Лермонтова (г. Пенза, сквер 

Лермонтова) 

 Памятник В.Г. Белинскому (г. Пенза, ул. 



 
 

Московская)   
 Бюст А.С. Пушкина (г. Пенза, ул. Пушкина, 

1) 

 Часы «Кукушка» (г. Пенза, Фонтанная 

площадь) 

Историко-архитектурные объекты (хра-
мы, соборы, монастыри, дворцово-
парковые ансамбли)  
 

 Спасский кафедральный собор (г. Пенза,  

Соборная площадь,  3) 

 Кафедральный собор Успения   Пресвятой 

Богородицы (г. Пенза ул. Захарова, 1)      
 Храм во имя святителя Иннокентия Иркут-

ского (г. Пенза, ул. Перекоп, 4) 

 Троице-Сканов монастырь. Пещерный  
монастырь. ( Пензенская область, Наровчат-

ский р-он, с. Сканово, ул. Монастырская, 1) 

 Парк имени В.Г. Белинского (г. Пенза ул. К. 

Маркса, 1) 

 Парк 40 лет Победы (г. Пенза, парк Победы) 

Театры, Концертные залы 
 

 ГАУК «Пензенский областной драматиче-

ский театр им. А.В. Луначарского» (г. Пен-

за, ул. Московская, 89) 

 ГАУК ПО «Пензаконцерт» (г. Пенза,  ул. 

Суворова, 215) 

 ГБУК «Центр театрального искусства «Дом 

Мейехольда» (г. Пенза, ул. Володарского, 

59). 

Библиотеки       
 

 ГБУК «Пензенская областная библиотека 

им. М.Ю. Лермонтова» (г. Пенза, пр. Строи-

телей 168а, ул. Белинского, 10) 

 Библиотека ПГУ (г. Пенза, ул. Красная,  40,  

корп. 3, 7, ул. Чкалова, 68.  корп. 9, ул. Лер-

монтова, 37, корп. 11). 

Кинотеатры               Современник (г. Пенза, ул. Пушкина, 10) 

 Суворовский (г. Пенза ул. Суворова, 144А) 

 Высшая лига (г. Пенза, ул. Московская,  37) 

 

Дома культуры, творчества 
 

 Центр культуры и досуга (г. Пенза, ул. 

Ленина, 11А) 

 ГАУ  «Многофункциональный молодёжный 

центр Пензенской области» (г. Пенза, ул. 

Кирова, 51) 

 Дом народного творчества «Дружба» (г. 

Пенза, ул. Дружбы 23) 

 Культурный центр «Юность» (г. Пенза,  ул. 

Карпинского, 22Б) 

 Центр культурного развития (г. Пенза,  ул. 

Ленинградская, 1А) 

Центры развлечений 
 

 «Роллердром», Спортивно-развлекательный 

центр, развлекательный центр (г. Пенза, ул. 

Гагарина, 6, корп.1) 

  



 
 

Спортивные комплексы 
 

 Дворец спорта Рубин (г. Пенза, ул. Револю-

ционная, 9); 

 Стадион «Темп» (г. Пенза, ул. Свердлова, 

85) 

 Стадион « Труд» (г. Пенза, ул. Карла Мар-

кса, 3А) 

Лесопарки, природоохранные зоны 
 

 Ботанический сад имени И.И. Спрыгина 

ПГУ (г. Пенза ул. К. Маркса, 2а) 

 
6.11. Сетевое взаимодействие с организациями, социальными институтами и 

субъектами воспитания 
 

6.11.1 Формы и методы сетевого взаимодействия: 

– Реализация образовательной программы с привлечением учреждений сети. 
– Взаимодействие в использовании материально-технических ресурсов. 

– Сетевое образовательное событие – разовые несистемные мероприятия совместной дея-

тельности: акции, экскурсии, практики, стажировки и т.д. 

– Сетевой образовательный проект – определенная по времени совместная деятельность по 

достижению определённой образовательной цели. 

 

Сетевое взаимодействие в ВУЗе реализуется посредством разнообразных механизмов: 

совместные образовательные программы, дистанционное обучение, независимая оценка ка-

чества образования, общественно-профессиональная аккредитация образовательных про-

грамм, научно-практические конференции, выставки, форумы, в том числе, виртуальные и 

др.  

 

Основные субъекты воспитания как социальные институты  

Образовательные организации и сетевые 

сообщества: 

 

 ФГБОУ ВО «Пензенский государственный 

университет»,  

Красная ул., 40,   

Официальный сайт: https://pnzgu.ru/; 

В контакте: https://vk.com/pnzgu;  

Инстаграм: https://www.instagram.com/pnzgu/  

 ФГБОУ ВО «Пензенский государственный 

университет» «Многопрофильный кол-

ледж»,  

Официальный сайт: https://yurk.pnzgu.ru/ 

В контакте: https://vk.com/college58;  

Инстаграм: 

https://www.instagram.com/mk_psu/ 

 ФГБОУ ВО «Пензенский государственный 

аграрный университет»,  г. Пенза, ул. Бота-

ническая, 30,  

Официальный сайт: https://pgau.ru/;  

В контакте: https://vk.com/penz_gau;  

Инстаграм: 

https://www.instagram.com/penzenskiigau/ 

 ФГБОУ ВО «Пензенский государственный 

университет архитектуры и строительства», 

г. Пенза, ул. Германа Титова, 28; Официаль-



 
 

ный сайт: http://www.pguas.ru/;  

В контакте: https://vk.com/pguaspnz;  

Инстаграм: 

https://www.instagram.com/pguas_official/ 

 ФГБОУ ВО «Пензенский государственный 

технологический университет», 

г.Пенза, проезд Байдукова/ул. Гагарина, 

1а/11, Официальный сайт: 

http://www.penzgtu.ru/;  

В контакте:https://vk.com/penzgtu; Инста-

грам:  https://www.instagram.com/penzgtu/  

 Пензенский казачий институт технологий 

(филиал) ФГБОУ ВО «Московский государ-

ственный университет технологий и управ-

ления им. К.Г.Разумовского (Первый каза-

чий университет), г. Пенза, ул. Володарско-

го, 6,  

Официальный сайт: https://mgutupenza.ru/; 

В контакте:https://vk.com/mgutupkit;  

Инстаграм: 

https://www.instagram.com/mgutupkit/ 

Религиозные организации, представляющие 

традиционные для России конфессии: 

 

 Пензенская Епархия Русской Православной 

Церкви, г.Пенза, Соборная площадь, 1; г. 

Пенза, ул. Урицкого, 42; 

  

Молодежные организации: 

 

 Автономная некоммерческая организация 

«Студенческий спортивный клуб Пензен-

ского государственного университета» 

«Беркут»; 

 Общественная организация «Союз молоде-

жи Пензенской области»; 

 Местная Православная Религиозная органи-

зация прихода Вознесенской церкви г. Пен-

зы Пензенской Епархии Русской Православ-

ной церкви; 

 автономная некоммерческая организация 

«Федерация страйкбола Пензенской облас-

ти»; 

 Пензенское региональное отделение Всерос-

сийской общественной организации "Моло-

дая Гвардия Единой России"  

 Пензенская региональная благотворительная 

общественная организация «Социальная мо-

лодежная служба» 

 Пензенская региональная молодежная 

общественная организация по профилактике 

асоциальных проявлений «Перспектива»;  

 Пензенское региональное отделение МООО 

«Российские Студенческие отряды». 



 
 

 

 

 

Радио и телевидение: 

 

 Радио вести  FM; 

 Радио Экспресс; 

 Радио Эхо Москвы; 

 Радио России Пенза; 

 Мост радио. 

 Телеканал ТВ-Пенза; 

 Филиал ФГУП ВГТРК ГТРК Пенза 

 Экспресс  

 11 канал Европа плюс Радио 101.8 

 ТВ-Экспресс 

 Рен-ТВ 

 Европа Плюс 

 Теле-радиокомпания Наш дом 

  

Газеты, журналы, книжные издательства: 

 

 Университетская газета,  г. Пенза, ул. 

Красная, 40, учебный корпус № 1, 2-й этаж, 

аудитория 213; 

 Пензенская правда, г. Пенза, ул. Карла 

Маркса, 16; 

 Редакционно-издательское учреждение, г. 

Пенза, ул. Кирова, 65/2; 

 Газета ProГород, ул. Плеханова, 34, эт. 3 

 

Книжные издательства: 

 Областной издательский центр, г.Пенза, 

ул.Кирова,65; 

 Наш дом, г. Пенза, ул. Московская, 11Е; 

 Proгород, г. Пенза, ул. Красная, 104,  эт. 4, 

оф. 414. 

 Пензенская Правда, г. Пенза, ул. Куйбыше-

ва, 23; 

 Научно-издательский центр Социосфера, г. 

Пенза, ул. Мира, 35. 

Историко-краеведческие и поисковые орга-

низации: 

 

 Региональная общественная организация 

краеведов Пензенской области; 

 Пензенский государственный краеведческий 

музей; 

 Пензенское региональное отделение «Поис-

ковое движение России» 

Ветеранские организации: 

 

 Пензенский филиал Российского Союза 

ветеранов Афганистана, г. Пенза, ул. Кали-

нина, 9; 

 Пензенский городской совет ветеранов 

Войны, труда, вооруженных сил и правоох-

ранительных органов, г. Пенза, площадь 

Маршала Жукова, 4; 

 Городской совет ветеранов войны, труда, 

вооруженных сил и правоохранительных 

органов, г. Пенза, ул. Германа Титова, 13; 

 Всероссийское общество инвалидов,  

 г. Пенза, ул. Богданова, 17А; 

 Пензенский областной совет ветеранов 



 
 

войны, г. Пенза, ул. Московская, 75; 

 Областная Организация Российского Союза 

Ветеранов Афганистана, г. Пенза, ул. Богда-

нова, 18а 

Общественные организации просветитель-

ской направленности 

 Общественная организация «Союз молоде-

жи Пензенской области», e-

mail:ynews@mail.ru, https://vk.com/smpo58 

 АНО «Центр молодежного сотрудничества» 

г. Пенза, Володарского, 17, оф. 5; 

 ГАУ ПО «Многофункциональный молодеж-

ный центр» г. Пенза, ул. Кирова, 51; 

 Молодежная общероссийская общественная 

организация «Российские студенческие от-

ряды» г. Пенза, ул. Кирова, 51 

Организации военно-патриотической на-

правленности 

 

 Региональная общественная организация " 

Пензенский молодёжный военно-

исторический клуб "Засека", г. Пенза, Кол-

хозный 3-й Проезд, 17, 1 

 Военно-патриотический клуб «Гвардия» г. 

Пенза,  ул. Бекешская, 14 

Спортивные секции и клубы 

 Государственное автономное учреждение 

Центр спортивной подготовки Пензенской 

области (ГАУ ЦСП ПО) 

440060 г. Пенза, ул. Антонова, 39-а 

http://shvsm-penza.ru/ 

 Государственное автономное образователь-

ное учреждение профессионального образо-

вания "Училище олимпийского резерва Пен-

зенской области" (ГАОУ ПО "УОР ПО" 

440008 г. Пенза, ул. Пугачёва, 93 http://uor-

penza.ru 

 Государственное бюджетное образователь-

ное учреждение дополнительного образова-

ния «Областная специализированная детско-

юношеская спортивная школа олимпийского 

резерва по гимнастике имени Натальи Алек-

сандровны Лавровой» (ГБОУ ДО 

"ОСДЮСШОР по гимнастике им. Н.А. Лав-

ровой") www.burtasy.ru 

 Государственное бюджетное образователь-

ное учреждение дополнительного образова-

ния "Пензенская областная специализиро-

ванная детско-юношеская спортивная школа 

олимпийского резерва водных видов спорта" 

(ГБОУ ДО ПОСДЮСШОР водных видов 

спорта). dvs-sura.ru 

 Государственное бюджетное образователь-

ное учреждение дополнительного образова-

ния «Специализированная детско-

юношеская спортивная школа олимпийского 

резерва по хоккею» (ГБОУ ДО СДЮСШОР 

по хоккею) Дизель-Арена.РФ  



 
 

 Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Специализи-

рованная детско-юношеская спортивная 

школа олимпийского резерва по плаванию 

«Горизонт» города Пензы (МБУ ДО 

СДЮШОР по плаванию «Горизонт» города 

Пензы) http://58sport.ru 

Организации художественного творчества и 

творческие объединения деятелей культуры 

 Министерство культуры и туризма Пензен-

ской области http://minkult.pnzreg.ru/ 

 Музеи 
 Государственный Лермонтовский музей-

заповедник "Тарханы"  Пензенская область, 

Белинский район, село Лермонтово, улица 

Бугор 1/1 http://tarhany.ru 

 ГБУК «Пензенская областная картинная 

галерея им. К.А. Савицкого» г. Пенза, ул. 

Советская, 3 Penza-art@mail.ru 

 Музей стекла и хрусталя – филиал ГБУК 

«Пензенская областная картинная галерея 

им. К.А. Савицкого» г. Никольск, Пензен-

ская обл., ул. Комсомольская, д. 21 museum-

nikolsk@mail.ru 

 Музей одной картины им. Г.В. Мясникова – 

филиал ГБУК «Пензенская областная кар-

тинная галерея им. К.А. Савицкого» г. Пен-

за, ул. Кирова, 11 тел. 56-14-27 

 ГБУК «Объединение государственных 

литературно-мемориальных музеев Пензен-

ской области» г. Пенза ул. Кирова, 2 www. 

litmuzpenza.ru 

 ГБУК «Пензенский государственный крае-

ведческий музей» г. Пенза, ул. Красная, 73 

museum@tl.ru 

 Музей В.О. Ключевского – отдел ГБУК 

«Пензенский краеведческий музей» 440600, 

г. Пенза, ул. Ключевского, 66 тел.: 54-38-01 

 Музей народного творчества - отдел ГБУК 

«Пензенский краеведческий музей» г. Пенза, 

ул. Куйбышева, д.45  

 Театрально-зрелищные организации: 
  ГАУК «Пензенский областной драматиче-

ский театр имени А.В.Луначарского» г. Пен-

за, ул. Московская, 89 dramapnz@rambler.ru 

 ГАУК ПО "Пензаконцерт" 

г.Пенза ул Суворова 215 

http://penzakoncert.ru 

Государственные библиотеки 
 ГБУК "Пензенская областная библиотека 

им. М.Ю. Лермонтова" 

г. Пенза, пр. Строителей, 168а, ул. Белин-

ского, 10 440026, г. Пенза, ул. Белинского, 

10 



 
 

Телефон: 63-44-21 

440066, г. Пенза, пр. Строителей, 168а 

Телефоны: 63-44-32, 63-44-35 

Факс: 63-44-11, 63-44-41, 63-44-07 

Сайт: http://liblermont.ru 

Волонтерские (добровольческие) организа-

ции 

 Региональный штаб акции взаимопомощи 

«Мы вместе». 

 Пензенское отделение ВОД «Волонтеры 

Победы»; 

 Ассоциация зеленых вузов; 

 Волонтерский корпус Пензенского государ-

ственного университета; 

 Всероссийское общественное движение 

«Волонтеры Победы». 

Некоммерческие организации. 

Организации, ведущие информационно-

просветительскую и научную деятельность 

 Автономная некоммерческая научно-

методическая организация «Приволжский 

дом знаний» http://pdzpenza.ru 

 Организации, работающие с инвалидами 

Автономная некоммерческая организация 

«Квартал Луи» http://kvartal-lui.ru 

 Автономная некоммерческая организация 

«Творческое объединение «ПензаХобби» 

Генеральный директор Тимакова Людмила 

Викторовна.Организации, работающие с ин-

валидами http://penzahobby.ru 

 Автономная некоммерческая организация 

социально-педагогического сопровождения 

событий в жизни детей и молодежи «Пла-

менный» Директор Кичатов Михаил Алек-

сандрович  

 Пензенская областная организация проф-

союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации Профсоюзные 

организации http://profobr58.ru/ 

 Пензенский областной союз организаций 

профсоюзов "Федерация профсоюзов Пен-

зенской области" http://fppo.ru 

https://vk.com/club156540412 

 Пензенская региональная общественная 

организация практикующих психологов 

«Круг доверия»  

Директор Маньченкова Наталья Сергеевна 

https://vk.com/krug_doveriya 

 Пензенское региональное отделение Моло-

дежной общероссийской общественной ор-

ганизации «Российские Студенческие Отря-

ды» 

http://rso58.ru; https://vk.com/rso_penza 

 Профсоюзная организация студентов Пен-



 
 

зенского государственного университета 

https://profstud.pnzgu.ru/  

profcom-psu@mail.ru (8412) 36-84-60 

 Пензенское региональное отделение Обще-

российской общественно-государственной 

организации «Российское военно-

историческое общество» 

https://rvio.histrf.ru; https://vk.com/rviopenza 

 
6.12 Кадровое обеспечение 
Воспитательный аспект является важнейшим аспектом работы администрации уни-

верситета, факультетов и институтов, преподавателей и сотрудников университета. Значи-

тельная воспитательная нагрузка сконцентрирована в практике воспитательной деятельно-

сти, которую организуют и осуществляют сотрудники подразделений, входящих в структуру 

управления воспитательной и социальной работы ПГУ, заместители деканов \ директоров 

факультетов \ институтов по воспитательной работе, кураторы академических групп. На 

добровольных началах существенную социально значимую работу выполняет студенческий 

актив. 
 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 
КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА 

 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 Педаго-

гическое образование Профиль подготовки История и Федеральным законом «Об образова-

нии в Российской Федерации» оценка качества освоения обучающимися основных образова-

тельных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государст-

венную итоговую аттестацию обучающихся. 
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Новая история стран Запада 

 

Новая история стран Азии и Африки 

 

Новейшая история стран Запада 

 

Новейшая история стран Азии и 

Африки 
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Историография всеобщей истории 

 

Источниковедение всеобщей истории 

 

Актуальные проблемы всеобщей исто-

рии 

 

Международные отношения в конце 

XIX - начале ХХ веков 

Методика обучения и воспитания 

(право)  

 

Интерактивные формы обучения праву 

 

Правовые основы профессиональной 

деятельности 

Методика правового воспитания 

 

Методика обучения и воспитания (об-

ществознание) 

 

Современные средства оценивания 

результатов обучения 

 

Историография отечественной истории 

 

История государственного управления 

в России 

Источниковедение 

 
Архивоведение 

 
Государство и право древних  

цивилизаций 

Великие географические открытия 

 
Методика экскурсионной и музейно-

выставочной деятельности 

 

Музееведение 
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ваний: методика проектной деятельно-
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История Пензенского края в ХХ 

- начале XXI веков 

 

Вспомогательные исторические 

дисциплины 

 

Моя малая Родина 

 

 

Практика по получению первич-

ных профессиональных умений 

и навыков, в том числе первич-

ных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности  

 

Практика по получению первич-

ных профессиональных умений 

и навыков, в том числе первич-
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исследовательской деятельности 

(психолого-педагогическая прак-

тика) 
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7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации 

 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в соответствии с Федераль-

ным законом «Об образовании в Российской Федерации». Текущая и промежуточная атте-

стации служат основным средством обеспечения в учебном процессе обратной связи между 

преподавателем и студентом, необходимой для стимулирования работы обучающихся и со-

вершенствования методики преподавания учебных дисциплин.  

Текущая аттестация представляет собой проверку усвоения учебного материала, регу-

лярно осуществляемую на протяжении семестра. Промежуточная аттестация, как правило, 

осуществляется в конце семестра и может завершать как изучение отдельной дисциплины, 

так и ее раздела (разделов). Промежуточная аттестация позволяет оценить совокупность зна-

ний и умений, а также формирование определенных компетенций.  

К формам текущего контроля относятся: собеседование, коллоквиум, тест, проверка 

контрольных работ, рефератов, эссе и иных творческих работ, опрос студентов на учебных 

занятиях, отчеты студентов по лабораторным работам, проектам, практикам и др. 

К формам промежуточного контроля относятся: зачет, экзамен, защита курсовой рабо-

ты, отчета (по практикам, научно-исследовательской работе студентов и т.п.) и др. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ОПОП ВО кафедрами ПГУ разработаны фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Фонды включают: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабо-

раторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов, тесты и компьютерные 

тестирующие программы, примерную тематику курсовых работ, эссе и рефератов и т.п. Ука-

занные фонды оценочных средств позволяют оценить степень сформированности компетен-

ций обучающихся на каждом этапе освоения образовательной программы.  

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной атте-

стации приводятся в рабочих программах дисциплин, учебно-методических комплексах дис-

циплин и программах практик. 

 
7.3.  Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП бакалавриата  
Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного заведения явля-

ется обязательной и осуществляется после освоения ОПОП бакалавриата по направлению 

44.03.01 Педагогическое образование, профиль подготовки История в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация бакалавра состоит из одного аттестационного ис-

пытания – защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты. Государственные аттестационные испытания предназначены 

для определения соответствия результатов освоения обучающимися основных образователь-

ных программ требованиям федерального государственного образовательного стандарта, их 

подготовленность к решению профессиональных задач, установленных ФГОС ВО. 

На основе Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-

тета и программам магистратуры, утвержденного Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. № 636, требований ФГОС ВО и рекоменда-

ций  ПрООП  по направлению подготовки 44.03.01  Педагогическое образование, в ПГУ раз-

работаны и утверждены соответствующие нормативные документы, регламентирующие 

проведение государственной итоговой аттестации: стандарты университета СТО ПГУ 2.12–

2018 «Государственная итоговая аттестация по образовательным программам высшего обра-

зования – программа бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» 

и  СТО ПГУ 3.12–2018 «Выпускная квалификационная работа обучающихся по образова-

тельным программам высшего образования – программа бакалавриата, программам специа-



 
 

литета и программам магистратуры». Выпускающей кафедрой и методической комиссией 

историко-филологического факультета разработаны методические указания по выполнению 

и защите выпускных квалификационных работ, программа государственной итоговой атте-

стации выпускников и оценочные средства для ГИА. 

В результате подготовки и защиты бакалаврской работы обучающийся должен проде-

монстрировать: 

–  знание основ философских, естественнонаучных и социогуманитарных знаний для 

формирования научного мировоззрения; основ профессиональной этики и речевой культуры: 

основных этапов и закономерностей исторического развития; методов комплексного анализа 

исторических источников для объяснения исторических фактов; методики определения тем-

порально-пространственных параметров в истории; типологии моделей общественного раз-

вития; научных концепций, объясняющих единство и многообразие исторического процесса, 

специфику интерпретации прошлого различными школами и направлениями в исторической 

науке; теоретических основ обучения, воспитания и развития; социальных, возрастных, пси-

хофизических и индивидуальных особенностей, в том числе специфику особых образова-

тельных потребностей обучающихся, культурных потребностей различных социальных 

групп; содержание нормативно-правовых документов сферы образования; методики органи-

зации проектной и научно-исследовательской деятельности; содержание современных мето-

дов и технологий обучения и диагностики. 

– умение использовать основы философских, естественнонаучных и социогуманитар-

ных знаний для формирования научного мировоззрения; работать в команде, толерантно 

воспринимать социальные, культурные и личностные различия; осознавать социальную зна-

чимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональ-

ной деятельности; осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с норма-

тивно-правовыми документами сферы образования; использовать современные методы и 

технологии обучения и диагностики; осуществлять педагогическое сопровождение социали-

зации и профессионального самоопределения обучающихся; взаимодействовать с участни-

ками образовательного процесса; использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и обеспече-

ния качества учебно-воспитательного процесса средствами истории; осуществлять педагоги-

ческое сопровождение социализации и профессионального самоопределения обучающихся; 

организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность, 

самостоятельность обучающихся, развивать их творческие способности; проектировать об-

разовательные программы, индивидуальные образовательные маршруты обучающихся, тра-

ектории собственного профессионального роста и личностного развития;  формировать 

культурные потребности различных социальных групп; разрабатывать и реализовывать 

культурно-просветительские программы; осуществлять историческое исследование. 

– владение способностью к самоорганизации и самообразованию; к коммуникации в 

устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межлич-

ностного и межкультурного взаимодействия; готовностью к профессиональной деятельно-

сти, к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса;  осно-

вами профессиональной этики и речевой культуры; навыками решения задач учебной, ис-

следовательской, проектной деятельности,  воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; методиками изучения и формирования 

культурных потребностей различных социальных групп, в том числе, посредством разработ-

ки и реализации культурно-просветительских программ; технологиями научно-

исследовательской деятельности в сфере социогуманитарного знания. 

 
7.3.1. Требования к выпускной квалификационной работе по направлению подго-

товки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль подготовки История 
Выпускная квалификационная работа бакалавра – бакалаврская работа по направ-

лению «Педагогическое образование» представляет собой самостоятельное логически за-



 
 

вершенное учебно-исследовательскую работу, связанную с разработкой теоретических во-

просов и их практического применения, в соответствии с видами и задачами профессиональ-

ной деятельности бакалавра. Требования к структуре и содержанию ВКР определяются вы-

пускающей кафедрой с учетом стандартов университета СТО ПГУ 2.12–2018 «Государст-

венная итоговая аттестация по образовательным программам высшего образования – про-

грамма бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» и СТО ПГУ 

3.12–2018 «Выпускная квалификационная работа обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования – программа бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры». 

Выпускная квалификационная работа бакалавра-педагога определяет уровень профес-

сиональной подготовки выпускника. Поскольку видами профессиональной деятельности для 

бакалавра является педагогическая, проектная, исследовательская, культурно-

просветительская деятельность в процессе подготовки бакалаврской работы обучающийся 

выбирает один из предложенных типов ВКР: 

– теоретико-методического характера: в области анализа и методических разработок 

в русле педагогических видов деятельности. ВКР представляет собой проверку умения ис-

пользовать методики исторического исследования и обучения истории, а также степень под-

готовленности выпускника к выполнению профессиональных обязанностей в качестве спе-

циалиста в области педагогической деятельности. ВКР должна свидетельствовать об умении 

обучающегося вести систематический сбор данных, анализировать и интерпретировать их, а 

также представлять их в графической или иной иллюстративной форме; делать обоснован-

ные выводы, давать практические рекомендации; излагать свои мысли грамотно, литератур-

ным языком, правильно оформлять работу; 

– предметно-методического характера, в рамках которой совмещается решение задач 

научного исследования и разработки методического обеспечения для применения получен-

ных результатов в учебном процессе. ВКР этого типа направлена на систематизацию разно-

плановых знаний в соответствующей области исторического знания, на теоретическое объ-

яснение актуальных проблем исторической действительности, знание современных методов 

получения нового исторического знания. ВКР может быть посвящена любой содержательной 

области исторической науки. В ВКР должно проявиться умение студента четко формулиро-

вать проблему и оценивать степень ее актуальности; обосновать выбранные методы решения 

поставленных задач; самостоятельно работать с литературой и другими информационно-

справочными материалами; знание автором основных методов исторического исследования, 

умение их применять, владение научным стилем речи. Такого рода работа является заявкой 

на продолжение научного исследования в магистратуре соответствующего профиля. 

В разделе, посвященном разработке методического обеспечения ВКР необходимо отра-

зить элементы урока и внеурочной деятельности; учесть специфику особых образовательных 

потребностей обучающихся, особенности формирования культурных потребностей различ-

ных социальных групп и создания культурно-просветительских программ. 

Бакалаврская работа должна содержать титульный лист; оглавление (содержание); вве-

дение, включающее в себя следующие подразделы: актуальность темы, характеристика объ-

екта и предмета исследования, степени изученности проблемы, целей и задач работы, корпу-

са источников, методов исследования, использованных в ВКР; основную часть (подразделя-

ется на главы / разделы и параграфы), заключение, содержащее основные выводы, список 

источников и литературы, а также необходимые приложения.  

В оглавлении (содержании) последовательно излагаются названия пунктов и подпунк-

тов плана ВКР. При этом их формулировки должны точно соответствовать содержанию ра-

боты, быть краткими, четкими, точно отражать ее внутреннюю логику. Обязательно указы-

ваются страницы, с которых начинается каждый пункт или подпункт.  

Введение излагается без разбивки на отдельные подпункты, в виде цельного текста, 

разделенного на абзацы. Заключение, подводящее итоги и формулирующее выводы исследо-

вания, должно соответствовать целям и задачам, поставленным во введении.  



 
 

Бакалаврская работа может носить реферативный характер. Структура ВКР предпола-

гает наличие специального методического раздела, раскрывающего возможности использо-

вания результатов проведенного исследования (внедрения) в учебном процессе или во вне-

урочной деятельности. 

Объем ВКР определяется выпускающей кафедрой или методической комиссией фа-

культета (института) на основании рекомендаций, представленных в соответствующих раз-

делах стандарта университета, и с учетом требований ФГОС ВО по конкретным направлени-

ям подготовки (специальностям). 

Объем ВКР бакалавра – бакалаврской работы – по направлению подготовки: 44.03.01 

«Педагогическое образование» составляет 50-70 страниц текста.  

Требования к оформлению выпускных квалификационных работ 
Правила оформления выпускных квалификационных работ формулируются в методи-

ческих указаниях, разрабатываемых выпускающей кафедрой с учетом стандартов универси-

тета СТО ПГУ 2.12–2018 «Государственная итоговая аттестация по образовательным про-

граммам высшего образования – программа бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры» и  СТО ПГУ 3.12–2018 «Выпускная квалификационная работа обу-

чающихся по образовательным программам высшего образования – программа бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры» и доводятся до обучающихся не 

позднее, чем за 6 месяцев до начала ГИА. 

Выпускная квалификационная работа, представляемая к защите, должна быть сброшю-

рована или переплетена (включая один экземпляр задания на ВКР). 

Работа оформляется в печатном виде на одной стороне листа белой бумаги формата А4 

(210x297 мм) в соответствии с требованиями, установленными ГОСТ. Рекомендуется ис-

пользовать текстовый редактор Word, шрифт Times New Roman размера 14, интервала 1,5. 

Размер левого поля 30 мм, правого – 15 мм, верхнего – 20 мм, нижнего – 20 мм. Фразы, на-

чинающиеся с новой (красной) строки, печатают с абзацным отступом от начала строки. От-

ступ – 1,25 см. 

Особенности оформления заголовков: реквизит «Заголовок» печатается под верхним 

полем листа центрированным способом, прописными буквами, обычным шрифтом. Реквизит 

«Основной текст» печатается на 1–2 интервала ниже реквизита «Заголовок» с выравнивани-

ем по ширине листа. Такое же расстояние выдерживается между заголовками главы и пара-

графа. Точку в конце заголовка, располагаемого посредине строки, не ставят. Подчеркивать 

заголовки и переносить слова в заголовке не допускается. 

Каждая новая глава начинается с новой страницы. Это же правило относится к другим 

основным структурным частям работы: введению, заключению, списку литературы, прило-

жениям, указателям. 

Таблицы должны быть помещены в тексте после абзацев, содержащих ссылку на них. 

Допускается печатать таблицы на следующей после ссылки странице. Сноски к цифрам в 

таблице обозначаются только звездочками. 

Все иллюстрации должны быть пронумерованы. Нумерация их обычно бывает сквоз-

ной, т.е. через всю работу. Если иллюстрация в работе единственная, то она не нумеруется. 

Каждую иллюстрацию необходимо снабжать подрисуночной подписью.  

Текст ВКР начинается с титульного листа.  

На следующей странице в оглавлении раскрывается содержание работы с перечислени-

ем написанных глав, параграфов, разделов, приложений с указанием страниц. Оглавление 

должно включать все заголовки, имеющиеся в работе. Формулировка их должна точно соот-

ветствовать содержанию работы, быть краткой, четкой, последовательно и точно отражать 

внутреннюю логику ВКР. 

Требования к стилю написания ВКР. 

Наиболее характерными стилистическими особенностями текста ВКР являются: 

- строгая последовательность изложения (в соответствии с планом и содержанием); 

- полная согласованность между собой смежных предложений, в особенности распола-



 
 

гающихся в разных абзацах; 

- недопустимость двойственного толкования текста; 

- передача ключевых мыслей в безличной форме. 

Текст выпускной квалификационной работы характеризуется тем, что в него включа-

ются только наиболее точные данные и формулировки. Последнее достигается активным ис-

пользованием научных терминов. В ВКР должна быть соблюдена орфографическая, пунк-

туационная и синтаксическая грамотность, в полной мере отвечающая требованиям совре-

менного русского языка. В сочетании с научным стилем изложения это позволяет обеспечить 

смысловую законченность, целостность и связность текста работы. 

Порядок представления ВКР к защите. 
Бакалаврская работа в завершенном и соответствующим образом оформленном виде, 

подписанная обучающимся, представляется на просмотр руководителю в сроки, установлен-

ные кафедрой, но не позднее 15 рабочих дней до начала ГИА. Нормоконтролер проверяет 

правильность оформления ВКР в соответствии с требованиями ФГОС ВО, стандартов уни-

верситета СТО ПГУ 2.12–18 и СТО ПГУ 3.12–2018. 

После проверки ВКР руководитель подписывает ее и вместе со своим письменным от-

зывом представляет заведующему выпускающей кафедрой. В своем отзыве руководитель 

ВКР в отзыве обязан: 

- определить степень самостоятельности студента в выборе темы, поисках материала, 

методики его анализа; 

- оценить полноту раскрытия темы студентом; 

- установить уровень исторической подготовки выпускника, освоение им комплекса 

теоретических и практических знаний, широту научного кругозора студента, определить 

степень практической ценности работы; 

- дать оценку представленной ВКР. 

С содержанием отзыва обучающийся должен быть ознакомлен не позднее чем за 5 ка-

лендарных дней до дня защиты ВКР. 

По решению методической комиссии историко-филологического факультета бакалавр-

ская работа не подлежит рецензированию.  

Заведующий кафедрой, ознакомившись с ВКР, отзывом руководителя, с итогами пред-

варительной защиты, решает вопрос о допуске обучающегося к защите на заседании кафед-

ры и ставит свою подпись на титульном листе ВКР. Если руководитель или заведующий ка-

федрой не считает возможным допустить обучающегося к защите, то этот вопрос обсуждает-

ся на заседании кафедры с участием руководителя и обучающегося (по его желанию), где 

формулируется мотивированное решение о причине отказа в допуске к защите. При этом ка-

федра решает, может ли обучающийся доработать ВКР и выйти на защиту в период работы 

ГЭК или должен быть представлен к отчислению.  

Необходимость и сроки проведения предварительной защиты ВКР определяет выпус-

кающая кафедра, несущая ответственность за организацию контроля своевременного выпол-

нения ВКР. 

Тексты   выпускных квалификационных работ размещаются кафедрой в электронно-

библиотечной системе университета и проверяются на объем заимствования. Порядок раз-

мещения текстов ВКР в электронно-библиотечной    системе    университета,  проверки    на    

объем заимствования, в том числе содержательного, выявления неправомочных заимствова-

ний устанавливается Стандартом университета «Выпускная квалификационная ра-

бота обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам ба-

калавриата, программам специалитета и программам магистратуры» СТО ПГУ 3.12-2018. 

Проверка ВКР с использованием системы «Антиплагиат.ВУЗ» на основании личного заявле-

ния автора работы, которым подтверждается факт отсутствия в ВКР заимствований из пе-

чатных и электронных источников третьих лиц, не подкрепленных соответствующими ссыл-

ками, и тот факт, что он проинформирован о возможных санкциях в случае обнаружения 



 
 

плагиата. На заявлении руководителем ВКР делается отметка о дате и времени сдачи ВКР на 

проверку. Без письменного заявления автора проверка работы не допускается. 

Выпускная квалификационная работа, прошедшая проверку на оригинальность, подпи-

санная автором, руководителем, нормоконтролером, с отметкой о допуске к защите и подпи-

сью заведующего выпускающей кафедрой передается в сброшюрованном виде секретарю 

ГЭК не позднее, чем за 2 календарных дня до защиты ВКР. 

Порядок защиты выпускных квалификационных работ 
Требования к содержанию, структуре и процедуре защиты ВКР бакалавра определяют-

ся вузом на основании «Положения об итоговой государственной аттестации выпускников 

вузов», утвержденного Минобрнауки России, Федерального государственного образователь-

ного стандарта по направлению 44.03.01 Педагогическое образование, методических реко-

мендаций Учебно-методического объединения вузов РФ по педагогическому образованию. 

Порядок защиты ВКР установлен стандартом университета СТО ПГУ 3.12–2018 «Вы-

пускная квалификационная работа обучающихся по образовательным программам высшего 

образования – программа бакалавриата, программам специалитета и программам магистра-

туры».  

Рекомендуется следующая процедура: 

- председатель ГЭК после открытия заседания объявляет о защите ВКР; 

- секретарь ГЭК объявляет фамилию обучающегося, зачитывает тему ВКР, фамилию 

руководителя и предоставляет слово обучающемуся; 

- далее следует устное сообщение автора ВКР (5-10 минут); 

- вопросы членов ГАК и присутствующих на защите; 

- отзыв руководителя ВКР в устной и письменной форме; 

- ответ автора ВКР на вопросы и замечания. 

Процедура защиты ВКР может сопровождаться электронной презентацией, иллюстри-

рующей основные положения работы. 

Результаты защиты обсуждаются на закрытом заседании ГЭК и оцениваются простым 

большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голо-

сов председатель ГЭК (или в случае отсутствия председателя – его заместитель) обладает 

правом решающего голоса.  

Оценка за ВКР выставляется ГАК с учетом предложений научного руководителя и ре-

цензента. При оценке ВКР учитываются: оценка руководителем процесса выполнения ВКР 

обучающимся (исполнительская дисциплина, умение работать в команде, апробация методик 

и промежуточных результатов ВКР на научно-практических конференциях, в ходе педагоги-

ческой практики и пр.), содержание работы; ее оформление; умение представить рефератив-

ное изложение ВКР, вести дискуссию. 

Оценка ("отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно") объявля-

ется обучающемуся в день защиты ВКР, после оформления секретарем ГЭК протокола засе-

дания комиссии. 

После защиты выпускная квалификационная работа с отзывом должна храниться на 

кафедре в течение пяти лет. 

Обучающийся, получивший неудовлетворительную оценку за ВКР либо не допущен-

ный к защите ВКР, отчисляется из университета. В этом случае, после восстановления в уни-

верситете, выпускнику предоставляется право повторной защиты ВКР, которая может быть 

назначена не ранее чем через 10 месяцев, но не позднее 5 лет после первой защиты. При этом 

выпускающая кафедра определяет, может ли студент представить к повторной защите дора-

ботанную ВКР или должен написать ВКР по новой теме, установленной кафедрой.    

После повторной неудовлетворительной защиты ВКР либо в случае повторного недо-

пуска к защите студент вновь отчисляется из университета. 

Повторные итоговые аттестационные испытания не могут назначаться вузом более 

двух раз. 



 
 

При выставлении оценки по итогам защиты ВКР Государственная экзаменационная 

комиссия руководствуется следующими критериями: 

 
Показатели оцени-

вания результатов 

обучения  

Критерии оценивания 

2 (неуд.) 

0-59 баллов 

3 (удовлетв.) 

60-72 балла 

4 (хорошо) 

73-86 баллов 

5 (отлично) 

87-100 баллов 
- степень обоснован-

ности актуальности 

и значимости темы 

ВКР; четкость фор-

мулировок цели и 

задач исследования; 

степень полноты 

обзора научной ли-

тературы, в том чис-

ле и на иностранных 

языках; практиче-

ской направленности 

ВКР 

Представлены не 

все разделы; до-

пущены серьезные 

теоретические и 

терминологиче-

ские ошибки в 

формулировках 

Разделы введе-

ния  раскрыты 

частично 

Присутствуют 

отдельные недоче-

ты 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кую степень обосно-

ванности актуально-

сти и значимости те-

мы ВКР; четкость 

формулировок цели и 

задач исследования; 

степень полноты об-

зора научной литера-

туры; практической 

направленности ВКР 

- логика работы, со-

ответствие структу-

ры диссертации за-

дачам исследования 

и тексту ВКР; соот-

ветствие содержания 

и темы 

Полностью отсут-

ствует 

Оглавление и 

содержание ВКР 

частично соот-

ветствуют назва-

нию ВКР и зада-

чам исследова-

ния  

Оглавление и со-

держание ВКР в 

целом соответст-

вуют названию 

ВКР и задачам 

исследования  

Оглавление и содер-

жание ВКР полностью 

соответствуют назва-

нию ВКР и задачам 

исследования  

- степень самостоя-

тельности 
Полностью отсут-

ствует; не пройден 

требуемый уро-

вень оригинально-

сти текста; низкий 

уровень исполни-

тельской дисцип-

лины при выпол-

нении ВКР 

Низкий процент 

оригинальности 

текста после 

проверки в сис-

теме «Антипла-

гиат. ВУЗ»; низ-

кий уровень ис-

полнительской 

дисциплины при 

выполнении ВКР 

Средний процент 

оригинальности 

текста после про-

верки в системе 

«Антиплагиат. 

ВУЗ»; средний 

уровень исполни-

тельской дисцип-

лины при выпол-

нении ВКР 

Высокий процент 

оригинальности тек-

ста после проверки в 

системе «Антиплаги-

ат. ВУЗ»; высокий 

уровень исполнитель-

ской дисциплины при 

выполнении ВКР 

- умение анализиро-

вать эволюцию и 

современные тен-

денции в области 

теоретического и 

эмпирического исто-

рического знания; 

концептуально и 

системно рассматри-

вать проблемы ис-

следования; знание 

терминологической 

базы исторического 

исследования, уме-

ние оперировать ею 

Полностью отсут-

ствует 

Присутствуют 

серьезные недо-

четы в формули-

ровках  

Присутствуют 

отдельные недоче-

ты в формулиров-

ках  

Обучающийся  гра-

мотно, с применением 

специальной терми-

нологии и творчески 

формулирует научную 

гипотезу и осуществ-

ляет исследование 

- владение методи-

кой источниковедче-

ского и историогра-

фического анализа 

Полностью отсут-

ствует 

Отсутствует кри-

тический анализ 

результатов на-

учных исследо-

ваний 

Присутствуют 

отдельные недоче-

ты в представле-

нии результатов 

историографиче-

ского и источни-

коведческого ана-

лиза 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кий уровень сформи-

рованности навыков 

критического анализа 

современных научных 

достижений и 

результатов 

деятельности по 

решению 



 
 

исследовательских и 

практических задач   

- уровень владения 

навыками организа-

ционно-

методической дея-

тельности 

Допущены грубые 

ошибки в процессе 

подготовки мето-

дических разрабо-

ток 

Навыки органи-

зационно-

методической 

деятельности 

сформированы 

частично  

Обучающийся 

продемонстриро-

вал хороший уро-

вень владения на-

выками организа-

ционно-

методической дея-

тельности 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кий уровень владения 

навыками организа-

ционно-методической 

деятельности 

- знание основных 

методик и техноло-

гий в области обуче-

ния истории 

Допущены грубые 

ошибки в процессе 

подготовки мето-

дических разрабо-

ток 

Имеются серьез-

ные пробелы в 

овладении зна-

ниями основных 

методик и техно-

логий в области 

обучения исто-

рии 

Обучающийся 

продемонстриро-

вал хороший уро-

вень знаний ос-

новных методик и 

технологий в об-

ласти обучения 

истории в процес-

се подготовки ме-

тодических разра-

боток 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кий уровень знаний 

основных методик и 

технологий в области 

обучения истории в 

процессе подготовки 

методических разра-

боток 

- определение и 

осуществление ос-

новных этапов про-

ектирования и моде-

лирования педагоги-

ческого процесса 

Допущены грубые 

ошибки в процессе 

подготовки мето-

дических разрабо-

ток 

Имеются серьез-

ные недочеты в 

деле организации 

проектирования 

и моделирования 

педагогического 

процесса в ходе  

подготовки ме-

тодических раз-

работок 

Имеются отдель-

ные недочеты в 

деле организации 

проектирования и 

моделирования 

педагогического 

процесса в ходе 

подготовки мето-

дических разрабо-

ток 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кий уровень органи-

зации проектирования 

и моделирования пе-

дагогического про-

цесса в ходе  подго-

товки методических 

разработок 

- умение вести дис-

куссию; аргументи-

ровано отстаивать 

основные положения 

работы; научный 

стиль речи; научная 

эрудиция при ответе 

на вопросы  

Полностью отсут-

ствует; 

 грубые стилисти-

ческие и речевые 

ошибки; 

 неумение защи-

тить основные по-

ложения работы 

Научная эруди-

ция отсутствует; 

присутствуют 

стилистические и 

речевые ошибки 

Обучающийся 

продемонстриро-

вал слабый уро-

вень научной эру-

диции 

Обучающийся проде-

монстрировал высо-

кий уровень научной 

эрудиции, умения 

вести дискуссию; ар-

гументировано от-

стаивать основные 

положения работы 

- достоверность и 

обоснованность вы-

водов 

Полностью отсут-

ствует 

Обучающийся не 

смог подтвер-

дить достовер-

ность источни-

ков и обоснован-

ность выводов 

Имеются отдель-

ные неточности в 

системе аргумен-

тации 

Убедительно доказана 

достоверность и аргу-

ментированность вы-

водов 

- оформление текста 

ВКР, подготовка 

презентации 

Допущены грубые 

ошибки при 

оформлении тек-

ста ВКР, не подго-

товлена презента-

ция 

Имеется ряд 

серьезных пре-

тензий к магист-

ранту из-за несо-

блюдения требо-

ваний ГОСТ по 

оформлению 

ВКР  

Имеются отдель-

ные недочеты по 

оформлению тек-

ста ВКР, авторе-

ферата и  презен-

тации 

Продемонстрировал 

высокий уровень вла-

дения навыками 

управления информа-

цией, оформления 

текстовых и визуаль-

ных форм представ-

ления результатов 

исследования 

- возможность вне-

дрения 

Руководитель не 

рекомендует вне-

дрять полученные 

результаты, отсут-

ствуют публика-

ции и апробация 

Дана рекоменда-

ция научного 

руководителя о 

внедрении, но 

нет апробации и 

практической 

реализации 

Методические 

разработки про-

шли апробацию в 

время пед. прак-

тики; рекоменда-

ция научного ру-

ководителя о вне-

дрении   

Продемонстрировал  

наличие публикаций; 

апробации промежу-

точных результатов 

ВКР на научно-

практических конфе-

ренциях; апробация 

результатов во время 



 
 

педагогической прак-

тики; рекомендация 

научного руководите-

ля о внедрении   

 

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию в связи с неявкой 

на государственное аттестационное испытание по уважительной причине (временная нетру-

доспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, вызов в суд, 

транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия и др.), вправе 

пройти ГИА без отчисления из университета в течение 6 месяцев после завершения государ-

ственной итоговой аттестации. Приказ о предоставлении возможности прохождения ГИА без 

отчисления из университета издается после подачи заявления обучающимся, не проходив-

шим ГИА по уважительной причине, и предоставления документа, подтверждающего при-

чину неявки на аттестационное испытание, что должно быть им сделано не позднее 2 кален-

дарных дней после окончания государственного аттестационного испытания. 

Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в связи с не-

явкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной причине, не допу-

щенные к защите ВКР или получившие на государственной итоговой аттестации оценку «не-

удовлетворительно», а также обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, не прошедшие государственное аттестационное испытание в установ-

ленный для них срок (в связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по 

неуважительной причине, не допущенные к защите ВКР или получившие на ГИА оценку 

«неудовлетворительно»), отчисляются из университета как не выполнившие обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана с 

выдачей справки об обучении установленного образца. 

Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может повторно пройти 

ГИА не ранее чем через 10 месяцев и не позднее чем через пять лет после срока проведения 

государственной итоговой аттестации, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо 

может повторно пройти ГИА не более двух раз. 

 
8. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

Эффективное функционирование системы обеспечения гарантий качества подготовки 

обучающихся определяется наличием системы менеджмента качества (далее – СМК), кото-

рая базируется на внешних документах: 

− стандарты и рекомендации для гарантии качества высшего образования в европей-

ском пространстве (ENQA); 

− ГОСТ Р ИСО 9001-2015 Системы менеджмента качества. Требования; 

− ГОСТ Р 52614.2-2006 Системы менеджмента качества. Руководящие указания по 

применению ГОСТ Р ИСО 9001-2001 в сфере образования; 

− IWA 2 2007 Системы менеджмента качества – Рекомендации по применению ISO 

9001-2000 в образовании. 

Внутренние базовые документы СМК университета: 

− Политика в области качества Пензенского государственного университета (принята 

решением Конференции научно-педагогических работников, представителей других катего-

рий работников и обучающихся университета от 16.04.2015); 

− Стратегия обеспечения гарантии качества образования Пензенского государственно-

го университета на 2016–2020 год (принята решением Конференции работников и обучаю-

щихся университета от 20.05.2016); 

− ежегодно формулируемые в рамках Комплексной программы развития университета 

планы-обязательства подразделений, цели подразделений в области качества; 



 
 

− ДП СМК-4.2.2 «Руководство по качеству»; 

− ДП СМК-7.5-01-08-2012 «Организация и реализация учебного процесса»; 

− Приказ № 1000/о «О рейтинговой оценке деятельности научно-педагогических ра-

ботников, кафедр, факультетов и/или институтов» от 27.09.2017; 

− Приказ № 1289/о «Об организации в университете Комиссии обучающихся по каче-

ству образования» от 30.11.2015; 

− Стандарт «Государственная итоговая аттестация по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры» СТО ПГУ 2.12-2018; 

− Стандарт «Выпускная квалификационная работа обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры» СТО ПГУ 3.12-2018; 

− Положение о порядке проектирования и обновления основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, специалитета, 

магистратуры от 27.09.2018 № 131-20, утверждено ученым советом университета (протокол 

от 27.09.2018 № 1); 

− Положение об учебно-методическом комплексе от 27.09.2018 № 154-20, утверждено 

ученым советом университета (протокол от 27.09.2018 № 1); 

− Положение о текущем контроле успеваемости обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры 

от 27.09.2018 № 142-20, утверждено ученым советом университета (протокол от 27.09.2018 

№ 1); 

− Положение о фонде оценочных средств по дисциплине для текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам выс-

шего образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры от 27.09.2018 № 

144-20, утверждено ученым советом университета (протокол от 27.09.2018 № 1); 

− Положение о курсовом проектировании обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры» от 

27.09.2018 № 115-20, утверждено ученым советом университета (протокол от 27.09.2018 № 

1); 

− Положение о промежуточной аттестации обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры от 

27.09.2018 № 138-20, утверждено ученым советом университета (протокол от 27.09.2018 № 

1); 

− Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования от 27.09.2018 № 136-20, утверждено уче-

ным советом университета (протокол от 27.09.2018 № 1); 

− Положение об обучении по индивидуальному учебному плану и ускоренном обуче-

нии по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры от 27.09.2018 № 148-20, утверждено ученым советом универси-

тета (протокол от 27.09.2018 № 1). 

Управление качеством в университете осуществляется на всех уровнях. Представите-

лем высшего руководства по качеству является первый проректор, координирующий работу 

подразделений в области СМК.  
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ОПОП ВО по Еаправлению 44.03.01 Педагогическое образование
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На 202l l 2022 1"rебный год:

наrаrrленоваш,rе элемента
опоп Вносимые измененIuI

реквизиты
протокола

ученого совета
ПИ шvt. В.Г.
Белинского

Подпись предсе­

дателя Ученого
совета IIИ шл. В.Г.

Белинского

На основании приказа Минобрнауки России и Минпросвещеция России от 05.08.2020 N9 885/390
<<О праlсгической подготовке обyчающихся>>:

РПД Б1.2.13 Методика
инклюзивного обучения
истории;
Б1.2.14 Методика органи­
зации внеучебной дея­
тельности;
Б1.2.25.1 12 Методика обу­
чения и воспитания (об­

ществознание)/ ССОРО
Б|.2.23.1 /2 Методика обу­
чения и воспитания (пра­
во)/ Интеракгивные фор­
мы обччения пDавч

Опреdшены mемы занялпuй, провоduмых
в форме прqкmuческой поdеоmовкu

Протокол
ЛЪ 11 от <<30>>

июня 2021
года

РПП Б2.2.2.1 Практика по
получению профессио­
нальных умений и опыта
профессиональной дея­
тельности;
Б2.2.2.2 Педагогическая
практика

Опреdелены вudы рабоm, связанных с

ффщей проф eccuoH альной d еяm ельн о­
сmью u провоdtu"tьtх в форме пракmuче­
скоu пооaоmовкu

На основании Федерального закона Российской Федерации от 31.07.2020 }lЪ 304­Ф3 <<О внесении
изменений в ФедеральныЙ закоц <Об образовании в Российской Федерации)) цо вопросам воспитания
обччающихся)):

Включен п. 4.5. Рабочая
программа воспитания,
календарный план воспи­
тательной работы

Р азр аб оrпаньt Р абоч ая пр оzр сtмJчr а ­t.во спu­
rп анl,tя, каленdарный пл ан воспumаmепь­
ной рабоmьt

Протокол
ЛЬ 11 от <30>>

июня 2021
гола

Раздел б. Хараrсгеристики
социально­кульryрной
среды уциверситета, обес­
цечивающие развитие
универсальных компе­
тенций обучающихся

Перерабоmан разdел б Харакmерuсmuкu
соцuально­кульmурной cpedbl унuверсu­
mеmа, обеспечuваюlцuе рсввumuе обще­
кульmурных компеmенцuй обучаюuluхся

Протокол
ЛЬ 11 от <<30>

цюня2021
года


