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 INFLUENCE OF AVERAGE WAGES AND REAL INCOMES OF THE 

POPULATION ON ENSURING ECONOMIC SECURITY OF THE 

INDIVIDUAL 

Аннотация: в данной  статье анализируется динамика изменения 

средней заработной платы и реальных доходов населения в течение ряда 

последних лет, так как исследуется влияние данных показателей на уровень 

экономической безопасности личности.  

Annotation: in this article the dynamics of changes in average wages and 

real incomes of the population over the past few years are analyzed, as the 

influence of these indicators on the level of economic security of the individual is 

studied. 
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Каждый человек хоть раз в жизни задумывался об уровне 

благосостояния и качества жизни населения страны, размышлял над 

проблемой низкого уровня жизни социально незащищенных граждан, 

высокой степени закредитованности населения, и трудностями в обеспечение 

экономической безопасности человека в современных социально-

экономических условиях.  Существует официальный подход к оценке уровня 

жизни граждан России, и в нем с точки зрения экономики, показателями 

благосостояния населения страны являются реальные доходы граждан и 

уровень средней заработной платы.  

Заработная плата является главным источником дохода и одним из 

механизмов мотивации и стимулирования трудовой деятельности граждан. 

Трудовой кодекс РФ определяет заработную плату как вознаграждение за 

труд, которое зависит от квалификации работника, сложности, количества, 

качества и условий осуществляемого труда, а также компенсационные 

выплаты и стимулирующие выплаты [1]. 

Уровень реальных доходов населения является общепринятым 

показателем социально-экономического благополучия общества, так как по 

своей сути «доход» является основным источником удовлетворения 

личностных потребностей человека.   Однозначно, заработная плата для 

большинства трудоспособных граждан является единственным источником 

получения дохода, и если под действием каких-либо причин, работодатель  

задерживает или выплачивает не в полном объеме заработную плату, то 

человек начинает существенно ограничивать объем личных трат, сокращает 

приобретение товаров и услуг, тем самым ухудшая уровень  жизни и уровень 

собственной экономической безопасности.  

В качестве основных причин низкого уровня реальных доходов 

россиян принято выделять:  

 низкий уровень оплаты труда по сравнению с европейскими 

странами и другими экономически сильными государствами;   



 несвоевременность выплаты заработной платы вследствие 

экономических проблем у ряда хозяйствующих субъектов;  

 опережающий рост цен на основные продукты, товары и услуги 

относительно роста средней заработной платы.  

Для оценки динамики среднемесячной номинальной и реальной 

начисленной заработной платы в РФ проанализируем данные, 

представленные в таблице 1.  

Таблица 1 - Динамика среднемесячной номинальной и реальной 

начисленной заработной платы работников организаций [3] 

Период Среднемесячная 

номинальная 

начисленная 

заработная 

плата, рублей 

В % к Реальная начисленная заработная 

плата, в % к 

соответствующему 

периоду 

предыдущего года 

предыдущем

у периоду 

соответствующему 

периоду 

предыдущего года 

предыдущему 

периоду 

2019год: 

январь 

 

32756 

 

106,9 

 

80,1 

 

102,0 

 

79,3 

февраль 32575 106,0 99,1 100,7 98,7 

март 34413 106,6 105,6 101,1 105,3 

апрель 35663 107,2 103,1 101,6 102,7 

май 37332 106,9 104,7 101,4 104,3 

июнь 37015 105,7 99,2 100,7 99,2 

июль 35729 106,6 96,5 101,5 96,3 

август 35948 106,7 100,6 102,0 100,7 

сентябрь 36039 106,3 100,3 102,4 100,7 

октябрь 36101 107,3 100,1 103,6 100,2 

ноябрь 35334 104,9 97,9 101,6 97,7 

декабрь 44733 108,2 126,6 105,5 126,3 

2020год: 

январь 

 

35799 

 

108,2 

 

80,2 

 

106,2 

 

79,9 

 

Необходимо отметить, что динамика изменения среднемесячной 

номинальной заработной платы в анализируемом периоде в целом 

положительная, т.е. уровень оплаты труда в России в 2019 году выше, чем в 

2018 году. Достаточно хороший показатель средней заработной платы в 

декабре (44,7 тыс.руб.) [3] объясняется тем фактом, что в большинстве 

организаций и предприятий в конце года выплачиваются сотрудникам 

премиальные вознаграждения и бонусы. В январе 2020 года средняя 

начисленная заработная плата составила порядка 35 тыс.руб., что  по 

сравнению с показателем в декабре 2019 года меньше почти на 20%, но если 



сравнивать с  началом  2019 года рост составил  +8%. Реальная начисленная 

заработная плата россиян, рассчитанная с учетом изменения индекса 

потребительских цен, в течение 2019 года изменилась только на +0,6%. 

Если анализировать динамику денежных доходов населения  России за 

период с 2014г. по 2019 год (см. таблицу 2), то надо отметить весьма слабую 

положительную тенденцию. Например, на протяжении 2014-2017 годы 

наблюдалось снижение реальных располагаемых денежных доходов 

населения России, а в 2018 году прирост данного показателя был 

положительный, однако только  на +0,1%.  

Таблица 2 - Динамика доходов, заработной платы и индекса 

потребительских цен  [4] 

 

 

Доходы 

 2014год 2015год 2016год 2017год 2018год 2019год 

номинальные,% 6,7 10,4 2,0 3,3 4,0 6,1 
реальные 

располагаемые,% 
-1,2 -2,4 -4,5 -0,5 0,1 0,8 

Заработная плата номинальная,% 9,1 5,1 7,9 6,7 11,6 7,5 
реальная,% 1,2 -9,0 0,8 2,9 8,5 2,9 

Индекс 

потребительских 

цен 

в среднем за 

январь-

декабрь,% 

7,8 15,5 7,1 3,7 2,9 4,5 

декабрь к 

декабрю,% 
11,4 12,9 5,4 2,5 4,3 3,0 

 

В 2019 году темп прироста реальных денежных доходов населения 

немного ускорился и составил +0,8% по отношению к 2018 году, так же в 

данный период наблюдалось незначительное снижение уровня 

потребительской корзины, например, если в 2018 году среднегодовое 

изменение индекса потребительских цен составило +4,3%, то в 2019 году  

+3%. 

К числу сдерживающих факторов,  препятствующих росту реальных  

доходов трудоспособного населения России, относится низкий уровень роста 

оплаты труда: по итогам 2019 года +2,9% относительно предыдущего года, в 

то время как в 2018 году данный показатель составлял +8,5% относительно 

2017года [3], что легко объясняется плановым повышением  оплаты труда 



работников бюджетных учреждений в рамках исполнения на местах майских 

указов Президента РФ.  

Таким образом, проблема низкого уровня оплаты труда является одной 

из ключевых для российской экономики. Для ее решения необходима 

слаженная совместная работа органов власти и представителей бизнеса, 

нацеленная на совершенствование системы взаимоотношений между 

работниками и работодателями. Государство со своей стороны должно 

осуществлять непрерывный надзор и координацию в сфере трудовых 

отношений, и обеспечивать превышение уровня минимальной оплаты труда 

(МРОТ) над сложившимся прожиточным минимумом,  характеризующим 

стоимость потребительской корзины трудоспособного гражданина РФ [2]. 

Следует отметить, что с 1 мая 2018 года Правительство России 

приравняло показатель МРОТ к величине прожиточного минимума [4]. 

Динамика прожиточного минимума в РФ, МРОТ и численности 

трудоспособного населения с денежными доходами ниже величины 

прожиточного минимума, представлена в таблице 3. 

Таблица 3 – Численность населения с денежными доходами ниже 

величины прожиточного минимума в РФ  [3] 

Показатели 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

Прожиточный минимум, руб. 9691 9786 10213 10609 

Минимальный размер оплаты труда, 

руб. 

6204 7500 9489 11280 

 Численность населения с денежными 

доходами ниже величины 

прожиточного минимума, млн человек 

19,4 18,9 18,4 18,1 

 

Современная  ситуация, связанная с распространением в мире 

пандемии COVID-19,  введением в России режима самоизоляции граждан, а 

так же частичной остановкой производственно-коммерческой деятельности 

большинства предприятий и организаций, может привести к трагическим 

последствиям для российской экономики. По мнению экспертов, 

карантинные меры на срок 1 – 1,5 месяца приведут к банкротству и закрытию 

порядка 3 миллионов организаций малого и среднего бизнеса, вследствие 



чего безработными, а значит без источника дохода, могут оказаться 8 – 10 

миллионов человек. Результатом данных процессов, согласно мнению 

экспертов, будет падение экономики на 18% и снижение реальных доходов 

россиян на 17%. [5] 

Таким образом, в ближайшей перспективе в России ожидаются резкий 

рост безработицы, падение реальных располагаемых доходов граждан, что 

само по себе приведет к снижению покупательской способности, а значит и  

спроса на большинство товаров и услуг, это нанесет еще один удар 

по малому и среднему бизнесу, отразится на предпринимательских доходах. 

Снижение доходности во многих сферах бизнеса будет способствовать 

экономии на фонде заработной платы, и, следовательно, приведет к 

дополнительному сокращению персонала и заработной платы. В качестве 

вывода отметим, что все вышеперечисленные экономические процессы в 

сфере оплаты труда отрицательно отразятся на уровне экономической 

безопасности граждан РФ. 
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