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Введение

Актуальность проблемы исследования

Понятие гуманизма занимает особое место в общественных науках и

имеет глубокое влияние на различные сферы жизни человека. В социальной

работе гуманизм является идеологическим фундаментом, определяющим

принципы и подходы к оказанию помощи, поддержки и реабилитации людей

в уязвимых и трудных жизненных ситуациях.

Актуальность проблемы исследования понятия гуманизма и

гуманистического содержания социальной работы обусловлена несколькими

факторами.

Современное общество сталкивается со сложными вызовами, такими

как социальное неравенство, бедность, миграция, насилие и другие формы

социальной дезадаптации. Необходимость эффективного и гуманного

вмешательства социальных работников в этих ситуациях вынуждает нас

задуматься о роли гуманизма в социальной работе.

Гуманизм играет важную роль в формировании профессионального

этического кодекса социальных работников. Принципы гуманизма, такие как

уважение к достоинству и правам человека, эмпатия, справедливость и

равенство, являются основополагающими для эффективной и целостной

социальной работы.

Гуманистическое содержание социальной работы заключается в

признании ценности каждой личности, ее потребности в самоопределении,

развитии и достижении благополучия. Гуманистический подход в социальной

работе подразумевает активное участие клиента в процессе помощи и

поддержки, учет его индивидуальных особенностей и потребностей.

Гуманистическое содержание социальной работы также включает в себя

эмоциональную поддержку, содействие самореализации и создание условий

для изменения неблагополучной жизненной ситуации.

Гуманизм как система взглядов, как направление общественной мысли

оформился в эпоху Возрождения. Он был провозглашен в противовес



феодально-церковной идеологии, которая утверждала мысль о ничтожности

человеческой природы, а аскетизм и презрение к «бренным благам» и

«плотским удовольствиям» объявляла в качестве высших добродетелей

человека. Гуманистические идеи, связанные с пониманием человека как части

природы и самоценности его личности, требованием полного удовлетворения

его «земных» потребностей в реализации присущих индивиду способностей и

возможностей, составили основу ведущей мировоззренческой ориентации

прогрессивных общественных движений. Гуманизм как идейно-ценностный

комплекс стал включать в себя все высшие ценности, выработанные

человечеством в долгом и противоречивом пути своего развития и

получившие название общечеловеческих: человеколюбие, свобода и

справедливость, достоинство человеческой личности, трудолюбие, равенство

и братство, коллективизм и интернационализм и др. Основным началом в

гуманизме, таким образом, при всех его изменениях в историческом развитии,

остается человечность, человеческая личность. 

Актуальность проблемы исследования понятия гуманизма и

гуманистического содержания социальной работы состоит в необходимости

более глубокого изучения и развития этой темы. Гуманизм является

основополагающим принципом в социальной работе, определяющим вектор

деятельности социальных работников и повышающим их эффективность.

Дальнейшие исследования в этой области позволят развить и оптимизировать

профессиональные навыки социальных работников и привнести большую

гуманность в работу с клиентами.

Таким образом, целью курсовой работы является определение понятия

гуманизма и гуманистического содержания социальной работы.






