
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное  
образовательное учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный университет» (ПГУ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  
В СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ:  

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ  
И СОЦИОКУЛЬТУРНЫЕ АСПЕКТЫ 

 
Сборник статей по материалам Всероссийской  

научно-практической конференции 
 

г. Пенза, 17 мая 2024 г. 

 
 

Под редакцией 
доктора экономических наук, доцента 

Л. А. Гамидуллаевой 

 
Ответственный секретарь Е. С. Тарханова 

 
 
 
 

Пенза 
Издательство ПГУ 

2024 



2 

УДК 005.95/.96/159/330/316/322/331/332/338/339/364/378/655/658/659/37.014/37. 
032/37.064/69.003 
 

ББК 60.5 
        К30 

 
Р е ц е н з е н т ы : 

доктор социологических наук, профессор, профессор кафедры социологии 
факультета социальных наук и массовых коммуникаций Финансового  
университета при Правительстве Российской Федерации (г. Москва)                                                          

П. В. Разов; 

доктор социологических наук, доцент, профессор кафедры 
«Менеджмент и государственное управление» 
Пензенского государственного университета 

В. П. Воробьев 
 

 

К30 
Качество жизни населения в современной России: соци-

ально-экономические и социокультурные аспекты : сб. ст. по 
материалам Всерос. науч.-практ. конф. (г. Пенза, 17 мая 2024 г.) / 
под ред. д-ра экон. наук, доц. Л. А. Гамидуллаевой ; отв. секретарь 
Е. С. Тарханова. – Пенза : Изд-во ПГУ, 2024. – 424 с. 

ISBN 978-5-907807-70-9 

Представлен теоретический и практический опыт российских исследо-
вателей в области управления качеством жизни населения в контексте обеспе-
чения устойчивого развития социально-экономических систем. Рассмотрены 
социально-экономические и социокультурные аспекты развития российского 
общества, прямо или косвенно влияющие на качество жизни населения, каче-
ство трудовой деятельности и развитие организаций в современных условиях. 
Исследуются уровень и качество жизни населения в условиях цифровой 
трансформации общества и государства. Отмечается значение цифровых тех-
нологий в развитии социальных отношений и процессов, а также в практике 
управления организациями различных сфер деятельности.  

Партнером конференции выступил Институт проблем региональной 
экономики Российской академии наук (г. Санкт-Петербург). 

Издание предназначено для научного сообщества, аспирантов, маги-
странтов и бакалавров, а также для всех интересующихся аспектами качества 
жизни населения в современной России. 

 
УДК 005.95/.96/159/330/316/322/331/332/338/339/364/378/655/658/659/37.014/37. 

032/37.064/69.003 
 

ББК 60.5 
 

Приказ 
о подготовке и проведении Всероссийской научно-практической конференции 

«Качество жизни населения в современной России:  
социально-экономические и социокультурные аспекты» 

№ 272/о от 22.03.2024 
 

 

ISBN 978-5-907807-70-9                          © Пензенский государственный  

                                                                      университет, 2024 

https://удк.xyz/widget
https://удк.xyz/widget
https://удк.xyz/widget
https://удк.xyz/widget


417 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Азизов Д. Н., Падьянов Л. С. 

ИМИДЖ ПРЕДПРИЯТИЯ В СОЗНАНИИ НАСЕЛЕНИЯ:  

ЦИФРОВЫЕ КАНАЛЫ ФОРМИРОВАНИЯ И ПОДДЕРЖАНИЯ  ............ 3 

Айдинян А. А. 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ЗНАНИЯМИ КАК СПОСОБ  

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА РАБОТЫ ПРЕДПРИЯТИЯ ............................. 6 

Аксенова М. Д.  

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ВЫБОР СТАРШИХ ПОДРОСТКОВ  

КАК ОСНОВА КАЧЕСТВА БУДУЩЕЙ ЖИЗНИ  ......................................... 11 

Андреянов М. М., Сабурова М. М.  

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ БИЗНЕСА НА РАЗНЫХ ЭТАПАХ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ПОТРЕБИТЕЛЯМИ  ................................................ 16 

Антонова О. Г., Кудряшова Т. Н., Покатов Д. В. 

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ В ОЦЕНКАХ ГОРОДСКОГО СОЦИУМА  .............. 22 

Баранова М. А., Сабурова М. М.  

ПОДДЕРЖКА МОЛОДЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ  

РЕГИОНАЛЬНЫМ ЦЕНТРОМ «МОЙ БИЗНЕС» КАК ФАКТОР 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  ................................... 27 

Бахарев А. К., Сироткин А. А., Абрамова М. А., Плеханова В. С.  

ВЛИЯНИЕ НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ КОММУНИКАЦИЙ  

НА КАЧЕСТВО ЖИЗНИ РАБОТНИКОВ КОРПОРАЦИЙ  ......................... 33 

Бахус М. Ю. 

КОНТЕКСТНОЕ ИНТЕРВЬЮ И ЕГО МЕСТО СРЕДИ  

ИССЛЕДОВАНИЙ ПОЛЬЗОВАТЕЛЬСКОГО ОПЫТА  ............................... 38 

Бахус М. Ю., Селифанкина А. А.  

ПОДХОДЫ К ИСПОЛЬЗОВАНИЮ САЙТА КОМПАНИИ  

КАК ИНСТРУМЕНТА ПРЯМОЙ И ОБРАТНОЙ СВЯЗИ  

С ПОТРЕБИТЕЛЯМИ  .......................................................................................... 44 

Белоглазова В. А., Шиняева О. В. 

РЕАЛИЗАЦИЯ СОЦИОКУЛЬТУРНЫХ ПРЕДПОЧТЕНИЙ  

НАСЕЛЕНИЯ В ХОДЕ ОРГАНИЗАЦИИ ЗНАЧИМЫХ  

ГОРОДСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ  ........................................................................ 49 

Билык Н. А., Демидова М. Д. 

ПЕЧАТНАЯ РЕКЛАМА В ПРОСТРАНСТВЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ РОССИЯН  ..................................................................... 53 

Болотов Г. И.  

ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА КАЧЕСТВО ЖИЗНИ  

ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ  ........................................................................................... 58 

Бородкин М. А.  

ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ: ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ  

И ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ ПЕРСПЕКТИВЫ  .............................................. 61 



418 

Гамидуллаева Л. А., Шевченко Д. Н. 

ТЕРРИТОРИИ ОПЕРЕЖАЮЩЕГО СОЦИАЛЬНО- 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ КАК ИНСТРУМЕНТ  

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ  .............................................................. 67 

Гордеева В. Р., Тарханова Е. С.  

ВЛИЯНИЕ СИСТЕМЫ МОТИВАЦИИ НА ЛОЯЛЬНОСТЬ  

ПЕРСОНАЛА И КАЧЕСТВО ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  .................. 72 

Гу Цзиньлун, Чжао Ижань 

ИННОВАЦИОННЫЕ СТРАТЕГИИ ПО ИЗМЕНЕНИЮ  

КУЛЬТУРНОЙ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ В XXI в.  

ДЛЯ СОДЕЙСТВИЯ УСТОЙЧИВОМУ КАЧЕСТВУ ЖИЗНИ  .................. 79 

Данилов А. В., Чуриков В. С.  

САЙТ КОМПАНИИ КАК ИНСТРУМЕНТ ЭФФЕКТИВНЫХ 

КОММУНИКАЦИЙ С ЦЕЛЕВЫМИ АУДИТОРИЯМИ  ............................. 82 

Данилова Е. А., Бельмесова М. Н., Кузьмичева Ю. А., Юскаева К. Р.  

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ КАК РЕСУРС 

ПОВЫШЕНИЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ  ............................................................................................... 86 

Данильчева Е. А., Гоношилина И. Г.  

РЕКЛАМА МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ КАК ФАКТОР  

ПОВЫШЕНИЯ ОСВЕДОМЛЕННОСТИ ГРАЖДАН  

О СПОСОБАХ ПОДДЕРЖАНИЯ ЗДОРОВЬЯ  .............................................. 91 

Двойникова В. О.  

АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РАБОЧЕГО  

ВРЕМЕНИ В УСЛОВИЯХ ДИСТАНЦИОННОЙ ЗАНЯТОСТИ  ............... 96 

Дормушев М. А.  

СОЦИАЛЬНАЯ ИДЕНТИЧНОСТЬ УЧАЩИХСЯ СТАРШИХ  

КЛАССОВ ШКОЛЫ В УСЛОВИЯХ ТРАНСФОРМИРУЮЩЕГОСЯ 

ОБЩЕСТВА  .......................................................................................................... 99 

Дорофеева Л. В., Рослякова Н. А.  

ТОЧКИ БИФУРКАЦИИ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ  

КАК ОСНОВА ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ НАПРАВЛЕНИЙ 

АГЛОМЕРАЦИОННЫХ ТРАНСФОРМАЦИЙ  ............................................. 104 

Дученко А. И.  

ВЛИЯНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НА ФОРМИРОВАНИЕ  

ЦЕННОСТНОЙ СТРУКТУРЫ НАСЕЛЕНИЯ  ............................................... 110 

Ерсакова Е. А., Шигабетдинова Г. М.  

РОДИТЕЛИ СТАРШЕКЛАССНИКОВ КАК ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА 

КОММУНИКАЦИЙ ВЫСШЕГО УЧЕБНОГО ЗАВЕДЕНИЯ  .................... 116 

Ефимова А. Д. 

ВЛИЯНИЕ СТИЛЕЙ РУКОВОДСТВА НА КАЧЕСТВО  

ЖИЗНИ СОТРУДНИКА  ..................................................................................... 120 



419 

Журавлев В. Д., Седлецкий А. В.  

НАПРАВЛЕНИЯ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СИСТЕМЫ ПОДБОРА 

ПЕРСОНАЛА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  .......................... 124 

Капалова Е. В., Данилова Е. А. 

ЭЛЕМЕНТЫ КОРПОРАТИВНОЙ ПРОГРАММЫ БЛАГОПОЛУЧИЯ  

И ЗДОРОВЬЯ СОТРУДНИКОВ В ОРГАНИЗАЦИИ  .................................... 132 

Кемяшова Ю. В., Бистяйкина Д. А. 

СОЦИАЛЬНОЕ САМОЧУВСТВИЕ ВЕТЕРАНОВ БОЕВЫХ  

ДЕЙСТВИЙ В ИНФОРМАЦИОННОМ ОБЩЕСТВЕ  ................................... 137 

Кирюшин И. А.  

ВЛИЯНИЕ ЦИФРОВИЗАЦИИ НА ПОВЕДЕНЧЕСКИЕ  

УСТАНОВКИ И ЭЛЕКТОРАЛЬНУЮ КУЛЬТУРУ  

РОССИЙСКИХ ГРАЖДАН  ................................................................................ 140 

Князькина Е. Д., Седлецкий А. В. 

УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ РАБОТНИКОВ  

СТРОИТЕЛЬНОЙ СФЕРЫ ПОСРЕДСТВОМ ИХ АДАПТАЦИИ  

В ОРГАНИЗАЦИЯХ  ............................................................................................ 146 

Коваленко Е. А., Мордишева Л. Н. 

ВЫЯВЛЕНИЕ ПРИЧИН УВОЛЬНЕНИЯ СОТРУДНИКОВ  

КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 

ОРГАНИЗАЦИИ  ................................................................................................... 151 

Колпикова А. В., Савельева А. А. 

ЭКОЛОГИЯ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ КАК УСЛОВИЕ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  ................................................................. 154 

Конова К. А., Мордишева Л. Н. 

ВЛИЯНИЕ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО САМОЧУВСТВИЯ  

НА РАБОТОСПОСОБНОСТЬ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ  

ДОСТИЖЕНИЯ СОТРУДНИКА  ....................................................................... 158 

Кривоногов М. В. 

ВЛИЯНИЕ ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ НА УРОВЕНЬ 

ФАМИЛИСТИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ СТУДЕНТОВ  

КАК ФАКТОР СТАБИЛЬНОСТИ ИХ БУДУЩИХ СЕМЕЙ  ....................... 163 

Кулагина А. И., Шиняева О. В. 

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ И ИЗВЕСТНОСТЬ РЕГИОНАЛЬНОЙ  

ИТ-КОМПАНИИ В УСЛОВИЯХ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ 

РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА ...........................................................................  167 

Кулий А. А., Данилова Е. А. 

КЛЮЧЕВЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ  

ТАЛАНТАМИ В СОВРЕМЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  .................................. 173 

Кутузова Е. А.  

ПЕЧАТНАЯ РЕКЛАМА КАК ФАКТОР, ВЛИЯЮЩИЙ  

НА КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  .......................................................... 177 



420 

Кутузова Е. А., Сметанин М. М.  

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПЕЧАТНОЙ РЕКЛАМЫ  

В КОНТЕКСТЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ГРАЖДАНСКОГО  

ОБЩЕСТВА  .......................................................................................................... 181 

Лапшина Е. С. 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПОДХОДЫ К УЛУЧШЕНИЮ 

ВНУТРИКОРПОРАТИВНЫХ КОММУНИКАЦИЙ:  

РОЛЬ HR-БРЕНДА В ПОВЫШЕНИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ  

КОМАНДНОЙ РАБОТЫ  .................................................................................... 186 

Ларнер Э. А.  

ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ КИНЕМАТОГРАФ В КОНТЕКСТЕ  

СОЦИАЛЬНЫХ ВЗАИМОДЕЙСТВИЙ РОССИЯН  

И ФОРМИРОВАНИИ ИМИДЖА РОССИИ  ................................................... 190 

Леонтьева А. Н.  

ЧЕЛОВЕКОЦЕНТРИЧНОСТЬ КАК НОВАЯ ПАРАДИГМА  

УПРАВЛЕНИЯ ТРУДОВЫМИ РЕСУРСАМИ  .............................................. 195 

Любавин А. М., Гемке М. В. 

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ РЕКЛАМА В ИНФОРМАЦИОННОМ  

ОБЩЕСТВЕ КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ  ............................................................. 200 

Макарова М. О.  

СОЦИАЛЬНОЕ САМОЧУВСТВИЕ МОЛОДЕЖИ  

В КИБЕРПРОСТРАНСТВЕ  ................................................................................ 205 

Макарова М. О.  

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ САМОЧУВСТВИЕ МОЛОДОЙ СЕМЬИ  

В ПЕРИОД ВЫСОКОЙ ИНФЛЯЦИИ  ............................................................. 211 

Макришина М. В., Гамидуллаева Л. А. 

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ КАК КРИТЕРИЙ  

УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ РЕГИОНА  ....................................................... 216 

Мананникова Ю. В. 

СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ МОНИТОРИНГ КАК ИНСТРУМЕНТ 

УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ В УСЛОВИЯХ РЕГИОНА  .................................................. 219 

Манаенкова Е. И., Сироткин А. А.  

ОСОБЕННОСТИ РЫНКА ТРУДА В ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ  ............. 225 

Матиева В. В., Мордишева Л. Н.  

РОЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА В СИСТЕМЕ ПОДДЕРЖАНИЯ 

КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ  .................................... 228 

Мисюряева О. А., Ищенко И. Г.  

ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЫНКА ТРУДА  

В ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ  ............................................................................. 234 

 



421 

Мишинев М. С., Тарханова Е. С. 

НАПРАВЛЕНИЯ ОПТИМИЗАЦИИ СИСТЕМЫ СТИМУЛИРОВАНИЯ 

ПЕРСОНАЛА В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТРОИТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  .............................. 238 

Молебнов А. Н., Тарханова Е. С. 

КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА КАК ФАКТОР МОТИВАЦИИ 

ПЕРСОНАЛА  ........................................................................................................ 244 

Морозова О. П., Щанина Е. В.  

ВЛИЯНИЕ КОНФЛИКТОВ МЕЖДУ РУКОВОДИТЕЛЕМ  

ОРГАНИЗАЦИИ И СОТРУДНИКОМ HR-ОТДЕЛА  

НА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ  .......................................................... 252 

Назарова А. В., Ханбиков С. Р. 

МЕЖЛИЧНОСТНЫЕ КОММУНИКАЦИИ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ  

МАССОВЫХ ТОВАРОВ: ЦИФРОВЫЕ И РЕАЛЬНЫЕ КАНАЛЫ  ........... 256 

Найденова Л. И., Тарханов С. М. 

ПРИМЕНЕНИЕ ТИПОЛОГИИ ТРУДОВОЙ МОТИВАЦИИ  

ДЛЯ УПРАВЛЕНИЯ МОТИВАЦИЕЙ ПЕРСОНАЛА  

ОРГАНИЗАЦИИ  ................................................................................................... 261 

Найденова Л. И., Щанина Е. В. 

СОЦИОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА  

ЖИЗНИ РЕГИОНАЛЬНОГО СОЦИУМА В УСЛОВИЯХ 

ИНФОРМАТИЗАЦИИ ОБЩЕСТВА  ................................................................ 267 

Никитина Н. А.  

НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ В ОТРАСЛЕВОМ РЫНКЕ ТРУДА  

И УПРАВЛЕНИЕ ПОДБОРОМ ПЕРСОНАЛА ОРГАНИЗАЦИИ  

(НА ПРИМЕРЕ ТОРГОВОЙ СФЕРЫ)  ............................................................. 274 

Орлова Л. В., Первова Ю. В., Шафранский И. Е. 

РОЛЬ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА В РАЗВИТИИ 

СОВРЕМЕННОГО МЕНЕДЖМЕНТА  ............................................................. 278 

Пилюгина Д. П. 

ТРАЕКТОРИИ ТРУДОУСТРОЙСТВА И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ  

КАРЬЕРА СТУДЕНТОВ В ПРОДВИЖЕНИИ БРЕНДОВ 

ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ РЕГИОНА  ....................................... 283 

Рассадин Е. А., Зосименко И. А. 

МОЛОДЕЖНЫЙ ГРАЖДАНСКИЙ АКТИВИЗМ: АНАЛИЗ ФОРМ  

В КОНТЕКСТЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ОРГАНАМИ ВЛАСТИ  ............. 288 

Рогов А. А.  

ПОЛИТИЧЕСКАЯ СОЦИАЛИЗАЦИЯ УЧАЩИХСЯ СТАРШИХ  

КЛАССОВ ШКОЛЫ  ............................................................................................ 294 

Рыженко В. В., Синявин В. Ю.  

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ СТРОИТЕЛЬНОЙ  

ОТРАСЛИ РОССИИ  ............................................................................................ 297 



422 

Рябухина А. С. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ РЫНКА ТРУДА  

В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ РОССИИ  .................................................. 301 

Садыкова Л. И., Гоношилина И. Г. 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЦИФРОВЫХ КАНАЛОВ ДЛЯ ПОСТРОЕНИЯ 

ДОВЕРИТЕЛЬНЫХ КОММУНИКАЦИЙ С ПАЦИЕНТАМИ  

ЧАСТНЫХ КЛИНИК  .......................................................................................... 305 

Седлецкий А. В.  

ИННОВАЦИОННАЯ КУЛЬТУРА В РОССИЙСКИХ  

КОМПАНИЯХ КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА  

ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  ........................................................................................ 310 

Серебрякова А. Д.  

КЛЮЧЕВЫЕ АСПЕКТЫ ФРИЛАНСА КАК НОВОЙ ФОРМЫ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА  ........................................................................................ 315 

Сизов В. О. 

ЛИДЕРЫ МНЕНИЙ – ФАКТОР СОЦИАЛИЗАЦИИ СТУДЕНЧЕСКОЙ 

МОЛОДЕЖИ РОССИЙСКИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ЗАВЕДЕНИЙ  ......................................................................................................... 322 

Симурзина А. Д., Рожков Ф. Ю.  

«САРАФАННОЕ РАДИО» КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПОТЕНЦИАЛА ПРЕДПРИЯТИЙ  

СРЕДНЕГО БИЗНЕСА И ТЕРРИТОРИИ  ........................................................ 327 

Синявин В. Ю., Баранова Н. А., Кладова О. Д., Кашаева Д. Р. 

СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К УПРАВЛЕНИЮ  

ЧЕЛОВЕЧЕСКИМ КАПИТАЛОМ  ................................................................... 333 

Сорокина Я. И., Тампей Т. В., Темкаева Н. Р. 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ КАК ЦЕЛЬ 

НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ РОССИИ  .................................................... 337 

Сорокина Я. И., Тампей Т. В., Темкаева Н. Р. 

РОССИЙСКИЙ РЫНОК ТРУДА: ИТОГИ, ТРЕНДЫ, ПРОГНОЗЫ  .......... 341 

Сулимова А. А.  

ПРИМЕНЕНИЕ СОЦИОЛОГИЧЕСКИХ ТЕОРИЙ  

В ИССЛЕДОВАНИЯХ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ:  

СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ  .......................................................................... 347 

Тактарова О. О., Гамидуллаева Л. А. 

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ В УСЛОВИЯХ ИНФОРМАЦИОННОГО  

ОБЩЕСТВА  .......................................................................................................... 350 

Тельнов О. Е.  

СОЦИОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К АНАЛИЗУ МОРАЛЬНЫХ  

ПАНИК, ВЫЗВАННЫХ РАЗВИТИЕМ ИСКУССТВЕННОГО  

ИНТЕЛЛЕКТА  ...................................................................................................... 359 

 



423 

Толстых Т. О., Толкачев С. И.  

АСПЕКТЫ ФОРМИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ПОЛИТИКИ: ТЕНДЕНЦИИ, ТРАДИЦИИ, ИННОВАЦИИ  ........................ 363 

Тугускина Г. Н., Чупина В. А.  

ВЛИЯНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НА ФОРМИРОВАНИЕ  

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА  ...................................................................... 367 

Тужилина М. И., Шигабетдинова Г. М.  

ИНСТРУМЕНТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ВУЗА С ОДАРЕННЫМИ 

СТАРШЕКЛАССНИКАМИ КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ  

КАЧЕСТВА ИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА  ................................ 372 

Фадеева Т. В., Калашникова Е. Е. 

РЕКЛАМА И СВЯЗИ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ В ПРОДВИЖЕНИИ 

БРЕНДА ТЕРРИТОРИИ  ...................................................................................... 377 

Федорова А. В., Шиняева О. В.  

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ КАК ЦЕНТР РЕАЛИЗАЦИИ  

КУЛЬТУРНО-ТВОРЧЕСКИХ ПОТРЕБНОСТЕЙ И ИЗМЕНЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ КРУПНОГО ГОРОДА  ....................... 383 

Фокин Н. О., Зосименко И. А. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПОЛИТИЧЕСКИХ РЕКЛАМНЫХ КАМПАНИЙ  

В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: ВОЗМОЖНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТЫ  .............. 388 

Ha Van Hoang, Le Thi Ngoc Lan 

PARENTING STYLE FROM THE PERSPECTIVE OF SECONDARY  

SCHOOL STUDENTS (STUDY IN VIETNAM)  ............................................... 393 

Хорева А. М., Каманина В. Е.  

ОСОБЕННОСТИ КОММУНИКАЦИЙ ИНЖЕНЕРНОГО ВУЗА  

С ПРОМЫШЛЕННЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ  

В УСЛОВИЯХ ТРАНСФОРМАЦИИ РЫНКА ТРУДА  ................................ 398 

Чернов К. А., Багадинова В. В.  

СОЦИАЛЬНЫЙ ИМИДЖ ПРЕДПРИЯТИЯ СРЕДНЕГО БИЗНЕСА  

В КОНТЕКСТЕ ОТВЕТСТВЕННОСТИ БИЗНЕСА  ...................................... 403 

Шебуняева Э. А., Дубина Г. И. 

ПРОТИВОРЕЧИВОСТЬ ЦИФРОВИЗАЦИИ  

В ТАМОЖЕННЫХ ОРГАНАХ  .......................................................................... 407 

Шиняева О. В., Емелин Д. В. 

ЦЕННОСТИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ СОВРЕМЕННЫХ  

СТУДЕНТОВ ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ  .................................... 411 

 

 

 

 

 

 



424 

 

 

 

 

 

 

 

Научное издание 
 
 

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  
В СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ:  

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ  
И СОЦИОКУЛЬТУРНЫЕ АСПЕКТЫ 

 
Сборник статей по материалам Всероссийской  

научно-практической конференции 
 

г. Пенза, 17 мая 2024 г. 

 
Под редакцией 

доктора экономических наук, доцента 
Гамидуллаевой Лейлы Айваровны  

 
Ответственный секретарь  

Тарханова Елена Сергеевна  

 
 

Материалы публикуются в авторской редакции 
 
 

Корректор В. В. Устинская 
Технический редактор Р. Б. Бердникова 

Компьютерная верстка Р. Б. Бердниковой 
Дизайн обложки И. В. Шваревой 

 

 
Подписано в печать 14.10.2024. 

Формат 60841/16. Усл. печ. л. 24,65. 
Тираж 500. Заказ № 494. 
_______________________________ 

Издательство ПГУ. 
440026, г. Пенза, ул. Красная, 40. 

Тел./факс: (8412) 66-67-77, 66-60-49; e-mail: iic@pnzgu.ru 


