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Одним из важнейших аспектов стратегии государственной молодежной 

политики выступает подготовка подрастающего поколения к активной 

самостоятельной жизни, в которой лидерские качества имеют все большее 

значение. Так, в проекте документа «Ключевые направления развития 

российского образования для достижения целей и задач устойчивого развития в 

системе образования» до 2035 г. подчеркивается приоритет гибких навыков в 

условиях глобализации, акцентируется внимание на востребованности 

развитых лидерских качеств, которые, к сожалению, не формируются у 

молодежи в нужном объеме современной системой образования [1].  

На наш взгляд большую роль в развитии лидерских качеств в условиях 

системы общего образования играет педагогический класс, программа которого 

направлена на становление лидерских качеств в школьном коллективе.  

Исследованием проблемы и феномена лидерства занимались многие 

отечественные и зарубежные исследователи, как  О. В. Евтихов, Б. Д. Парыгин, 

К. Бланшард, Б. И. Кретов и многие другие [2].  

Например, Д. Голдберг и Л. Хекман сосредоточились на изучении 

эффективных лидерских стратегий и методов управления. Они определили ряд 

ключевых качеств, необходимых для успешного лидерства, таких как умение 

вдохновлять и мотивировать других, стремление к непрерывному развитию и 

обучению, способность адаптироваться к изменяющимся условиям и 

принимать сложные решения. 

Исследования также показывают, что лидерские качества могут быть 

развиты и улучшены через тренинги и специальные программы обучения. 

Например, программы лидерства для подростков и молодежи, которые 

проводятся в школах и университетах, могут помочь молодым людям развить 

навыки лидерства, уверенности в себе и способности работать в команде. 

Результаты исследования феномена лидерства показывают, что это 

сложный и многогранный процесс, зависящий от многих факторов, включая 

социальную среду, семейное воспитание, личные качества и способности.  
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